“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Municipalidad Distrital Sama

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 151-2023-GM-A/MDS

Sama, 14 de junio de 2023.
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert y el articulo II
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece para las municipalidades, radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, el numeral 20) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, establece que son
atribuciones del Alcalde, delegar atribuciones administrativas en el Gerente Municipal, texto concordante con
los articulos 27° y 39° de la citada norma, cuando sefiala que la administracién municipal esta bajo la
direccion y responsabilidad del Gerente Municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion
exclusiva designado por el Alcalde, resuelve los aspectos administrativos a su cargo a través de
resoluciones y Directivas, respectivamente; asi como la funciones especificas contenidas en el articulo 78° y
siguientes de la precitada norma.

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N°040-2023-A/MDS de fecha 27 de enero de 2023, se delega
funciones, atribuciones y facultades administrativas del despacho de Alcaldia al Gerente Municipal, CPC.
Carlos Anselmo Meléndez Berrios. Asimismo, dentro de las facultades atribuidas hacia el Gerente Municipal,
se encuentra las relacionadas a la aprobacion de designaciones o encargaturas, tal como se sefiala en el
ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que, las facultades administrativas y resolutivas que por este acto se
delegan son las siguientes: En Materia de Personal. Numeral 1) Emitir Resoluciones de Gerencia Municipal
de Designacion o Encargatura, bajo los alcances del Decreto Legislativo N°276, N°1057 y N°728.

Que, la Ley N°29849 en su Primera Disposicion Complementaria Final, preceptua que el personal
establecido en el numeral 1), 2) e inciso a. del numeral 3) del Articulo 4° de la Ley N°28175 Ley Marco del
Empleo Publico contratado por el Régimen Especial del Decreto Legislativo N°1057, esta excluido de las
reglas establecidas en el articulo 8 de dicho Decreto Legislativo 1057, este personal solo puede ser
contratado para ocupar una plaza orgénica contenida en el cuadro de asignacién de personal — CAP de la
Entidad.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°125-2022-A-MDS/T de fecha 31 de marzo de 2022, se aprobd la
Escala Remunerativa para Contratos Administrativos de Servicios (CAS), para personal contratado
temporalmente por la Municipalidad Distrital de Sama, sujeto al régimen del Decreto Legislativo N°1057.

Que, estando a las facultades conferidas por la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, en
armonia con la Constitucién Politica del Pert; en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién de
Alcaldia N° 040-2023-A/MDS de fecha 27 de enero de 2023, con el Visto Bueno del Gerente de la Gerencia
de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha, al ABOG. SERGIO ANTONIO OLIVERA LLANOS,
en el cargo de confianza de GERENTE DE LA GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad
Distrital de Sama, por los fundamentos antes expuestos en la parte considerativa de la presente. Bajo los
alcances del Régimen Laboral del Decreto Legislativo 1057 y sus modificatorias. Debiendo cumplir con las
funciones inherentes al cargo, de acuerdo a Ley y a los documentos de gestién vigentes.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucion al Interesado y a las Unidades Organicas
correspondientes de la Entidad, para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

.
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