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N"1057 y N'728.

do acusrdo a ta direcliva N' 002-2022-MDS - Direcliva que la Norma la Eieolción d€ obras Publicss po. la ilodalHad

Sama, 1 2 de iulio d€l 2023.

vlsTos:

Et Inbrme N. 37+202$GDUGGM/MDS d€ fedra 12 dé iun¡o del 2023; iremorando N" 02S202$ERCHA-USLP'GM/MDS

de bdla 15 de iunb d€t 2023, IntoÍne N'02S202&ERCHÁ-USLP-GiÍMDS, de fecha 15 de iun¡o del 2023; lntofine N' 053$

2023-ERCHA.ÚSLP-GM/MDS de bdra 15 de iutnio del 2023, Inb¡ma N' 247-202$UP-GA-GM/MDS ds bdra 04 de ¡ulio del

m23iy
COIISIDERAI{tD:

eu6, la Muniipalidsd Dbfib| de Sama, corno enb de Ciotierno Localgoza d€ eitonornía polltba, económica y adfiin¡sbativa

en los asunbide su compebncia conbrme a la Ley N' 30305 mediante la ct¡al 3e modificó el artl@lo 194' de la ConstituciÓn

polftica del Perú, en concordancia con el arliculo ll del Tltulo Prd¡mind de la Ley N" 27972 - try Orgánica de

Municipalilades, quo define a las mun¡cipalidades como órganos de gobiemo con personeria jurldica de dercd|o pt¡blico, con

autonomia polltica, económica y adminisfatva en lo9 asunbs do su @mpetonda, dol misrno modo en l8 parb final d6l mi$no

o¡epo nomativo se pr€scfibe que la autonomia de las munijpalidades radica €n la hallbd do elercer acbs d€ gottemo'

administaüva y de adm¡nistración con sujeción al ordenaniento iuridico.

ele, rn€diante la Loy N" 27972 Loy Orgánica de Munidpalidades en su artfdlo 20" Aüihrciones del Alcdds numeral 20)

Oelegar sus atibucioies politrcas eri un iegidor hábil y las adm¡n¡süaüvG en el Ger8nte Munic¡pal. As¡mismo, €l arti@lo 26'

Mminisfación Munidpal: Adopta una estr.rctrra gercncid susbnÉndo96 en princiüos de progranadón, dir€c¿ifi,.eieq¡oitn,

süpervisltn, conüol óno¡nente y postedor. Se nSe por los pdncipbs de legalidad, gPnomia, fansparencia, s¡mplkidad'

efii¡da, padc¡padón y seguriddd ciuddana, y por los conbnklos en la Ley N' n$4,las fac|lltedes y tunciones sÓ

esbblecén en los ¡nstrurnentos de gesüón y la pt6ente Ley.

eue, as¡mbrno €l ert¡qllo 27" Geren<ia Municipal: La Mm¡nkfac¡ón Municipal está bajo la dirocciÓn y responsabilidad del

gerenb munidpal, func¡onario de confianza a t¡empo compl€b y dedlcadón exdusiva designado por el alcald6, qubn F¡ede

ára¡o Sn e$resiOn Ce causa. El gerente municipal también puede ser cesado mediante aolsrdo del concejo munkipal

a¿opmo por ios frc*os del númem- hátil de regi&r€s en tanb se pr€senbn (rtalosquiora de lc causales previstas en su

afihrción contenira on sl art¡dllo 9' de la presenb l6y.

ere. a üaÉs de ta RESoLUctóN DE ALCALDIA N" 011&202&¡úMDs, de ftdla ü de julio del 2023, so del€ga tunciones,

aüibucion€s y faojttades edminisbalivas al cEREmE UNICIPAL, según el ARTICULO SEGUIDQ: ESTABLECER que las

hs¡ltades adminis[aüvas y resoluüva que por €ste aclo se ddegan son las s¡guiont€s: €n Mab¡ia de Personal 9l numoral 1)

Emitir R€soluciones de CeienCa Municliat de Designadón o Encsrgalura, b4o los dcances del Decreto L€gislalivo N'276,

be e¡eorlon Pr€supuestaia Dirsc{a (Administracitn Direcla) en la Munirjpalidad D¡$nH do sama'liene corno ot&ü'/o

estaúecer las disposkiones quó permiten el proceso de ejecrrción de las obras publicas baio la modalidad de €iecuciÓn

pr€suNestaria d¡recta (adminisfación direcle), a cargo de la unklade€ ejeqrbras que conbrman la Municipdidad Distitral de

med¡ante el t¡$lo lll de la dtada d¡recliva estau€ce qus las dispoddones y proc6dim¡entos conbnkiog en la presér e

será d6 qlmplimiento obligatorio por los funcionariG y servidor€s de la Municipal¡dad DBüital do Sama,

lb ¡nvoluofado6 en el proceso de eieotciófl, r€c€pdór', liquiJackh y fambrenc¡a de oh6 o proy€cios eie€t|bdos

üpos de ó¡¡qlc¡ón pGsupu6tiaria d¡r€cla.

Qie, a través del Informe N" 37+2029GDUOGi¡[I|DS de bóa 12 de iun¡o dd 2023, smiüdo por la G€rencia de Desarollo

Uóano y Obras inbrma y peüciona a la Unldad de Supenbión y Liquidación d€ Poy€c1os la l¡eslgn¡clón .re un

NSFECTOR DE PROYECTO para el Plan de Trabalo de dtvidad (bíominado: 'Manbnimiento & las Instalac¡on€8 del

Camoo Ferial del S€cbr Bu6na Vbta dsl DisÍito ds Sama- Poüncia do Tacn& Departamonto de Tama'.

Oue, mediante i,lemorando N' 025-2023ERCHA-USLP-GiV|/MDS de fedra 15 de jun¡o dol 2023, el Jefe de la Unidad de

Supervisión y Lhuijación de Pmy€c'ios- Ing. Edwal Roger Chura Aguilar, designa funciones como Inspoclor d€l

Manbnimiento denominado: 'Manten¡m¡ento de las lnstdacbnes del Campo Ferid del Sector Buena Visb del Distito de

Sama- Proünda de Tacne DepartanEnto d6 Tacna", al prof€s¡onal lng. Wlliams Calisaya Musaja, mismo que sürg€ ebctos
desde fede 15 de iunio d6l 2023, seilalando quo el mismo &be cetlirse a 16 disposidones $hblecidas en la Dircc{iva N'
002-2022-MDS.

Sama.
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eüe, a ravés de Inbme N'02S2023ERCHA-USLP-GM/II,|DS, de bdra 15 de iunio del 2023, emiüdo por Jefé. de la Unidad

de dlpervisión y Liquidac¡ón de Proyectoe lng. Edwart Roger Chura Aguilar, infuma al despac'ho de Gerencia.Munlcipal guo

en #nclh d littorine H' 37,t-202icDUOG-fil/MDS, s6 r6dizó la de¡ignaclln en adirrlh a sus tuncbnes al lng. williams

Catisaya Musaia, mediante f\4emorando N" 02'202&ERCH&USLP-GM/MDS, por lo que a partir de Éd|a 15 de junio del

2023,'queda Lácargado de realizar las func¡ones encomendadas del poyecto denominado: "Mantenimiáto de las

fnrH:"cim"s O"f Cñpo Ferial del Secbr Bu€na V¡sta &l Disúito de Sam& Provinc¡a de Tacn& Departamento de Tacna''

asi hmbién recomienda proseguir con sl ttnite corospond¡ente, con la finalkjad dó materislizer la des¡gnaci\h d6l Inspedor

antes reftrito mediante Acto Resolutivo.

eue, m€dianto et TNFORME N" 247-202$UP-GA-GM/MDS, de bdra 04 d€ iulio del 23, el Jeb de la Unidad de PersonaF

ruog. OscarVO"t Cruz Ftor6s, evalúa la Hoia d6 Vida del lNG. YYILLIiAüS CALISAYA IIUSAJA con CIP N' 264119' por lo

queimib opinión hvorable, senda que se úedfica que cuenta con Experiwlcia Laboral de más úes (03) años en fundon€s

similares y/ó a finee como inspector de poy€c-los, asistenb tócnbo y responsabl$ técl|icos entre 0tro3, no cuonta con

sendonejque U ¡mpidan fabaj'ar en enlid'adÁ del Sec.tor Ptlbtico, conduyendo que ormpl€ con los rEubitos para oanpar el

cargo Oe inipec,or b,a proyeAo en mención, aunado a dlo, recomienda so emita ado resoluüvo con efcacia anüdpada a

fecha 1 5 de ¡unio del 2023

eue, mediant€ lnforme N" 042-202$GA-Gi,/MDS de bdra 12 de iulio del 2023, €m¡tido por el (E) Gorentg de Adminisbación

Cpi. Cdlos Ans€lmo Meléndez Berrio6, remite al despadD de Gqencia Munidpal la Evduación de ingr€o de personal,

corespondiente al lNG. WlLLlAttS CALISAYA ¡lUSArA, conbn¡da sn €l INFORME N' 247-2023'UP'GA-GMffDS ém¡tido

por el Jeb de la Unidad de Pe6onal, a oMos de que s€ em¡h d ac{o r€€oluüvo conespondiente, a6l tambktn 3efrala que d
mismo dobe ssr emiüdo con efcacia anticipada a fudla 1 5 d€ junio dol 2023.

eue, estando a tas hcriltades conffiG por la L€y N" 27972, b,f Ogánica de Municipelidades, en amonla con la

Consübción Potiüca det Peru; en uso de lÁ aúibuclones conbridas por la RESOLUCIÓN DE ALCALDIA N" 011&m2&

A/MDS, de fudta 04 de julio del 2023, con el v¡sto 8lleoo del Gefente de A3esorls Jurldica, Gefgnte d6 Admhbtración y 6l

Jeb de la Unidad de Supervisión y UquidaciÓn de Proyecios

8E RESTJELVE:

ARÍICULO pRltERO: DES|Gi{AR con eficacja anthipada a ftdra I 5 de ¡unio del 2023 on edlclón e 3u3 func{on€s, baio sl

cargo¡e n¡SPECTOR DE OBRA al l c. WlLLlAilS CALISAYA USA.,A con CIP N' 2641 1 9, para el pmyecto denominado

"tÁrrErutErro oE t-As titsfAt-Actot{Es DEL cA[Fo FER|iAL oEL sEcroR BUE]|A vlsrA DEL olsrRfro DE

sA¡lA. pRovilctA DE TACNA. DEPARTA¡IENTO DE TACNA". Debiendo armplir las tunciones inhorentes al cargo, de

acuerdo a l6y y a to6 docüÍt€ntos de g6trón viFüos.

ARTICULO SEGUilDO: DEJAR sin ebcto logd todo acto dminisuaüvo quo se oponga a la presente Reeoluclh.

ARTICULO TERCERO: t{OftFtCAR, ta presonb R$oluci(tn al protus¡onal lNG. WILLIAMS CALISAYA MUSA,A y a las

Unidades Orgánicas coÍespondi$tes de la Enüdad, para 3u conoc¡m¡onto y fines consigu¡enbs.
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