“ARNO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO” N

“El cambio en marcha”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°257-2023-GM-MDS

Sama, 25 de octubre del 2023.

VISTOS:

El INFORME N°656-2023-GDES/GM-MDS, de fecha 18 de octubre de 2023; el INFORME N°995-2023-ERCHA-USLP-
GM/MDS, de fecha 20 de octubre de 2023; el INFORME N°146-2023-GA-GM/MDS-T, de fecha 25 de octubre de 2023; La
Propuesta para Inspector del Plan de Trabajo denominado: “Mejoramiento de los Servicios de Apoyo al Desarrollo Productivo
en la Cadena Productiva en el Proceso de Transformacion y Comercializacién de Derivados del Bovino y Produccién Ovina
en el Distrito de Sama de la Provincia de Tacna del Departamento de Tacna", y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Sama, como ente de Gobierno Local goza de autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia conforme a la Ley N°30305, mediante la cual se modificé el articulo 194° de la Constitucion
Politica del Pert, en concordancia con el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades,
que define a las municipalidades como 6rganos de gobierno con personeria juridica de derecho publico, con autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, del mismo modo en la parte final del mismo cuerpo
normativo se prescribe que la autonomia de las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativa y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, mediante la Ley N°27972 Ley Organica de Municipalidades en su articulo 20° Atribuciones del Alcalde numeral 20)
Delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el Gerente Municipal. Asimismo, el articulo 26°
Administracion Municipal: Adopta una estructura gerencial sustentéandose en principios de programacion, direccion, ejecucion,
supervision, control concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad,
eficacia, participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N°27444, |as facultades y funciones se establecen
en los instrumentos de gestion y la presente Ley.

Que, asimismo el articulo 27° Gerencia Municipal: La Administracion Municipal esté bajo la direccion y responsabilidad del
gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el alcalde ().

Que, a través de la RESOLUCION DE ALCALDIA N°118-2023-AIMDS, de fecha 04 de julio del 2023, se delega funciones,
atribuciones y facultades administrativas del despacho de Alcaldia al despacho de Gerencia Municipal. Asimismo, dentro de
las facultades atribuidas hacia el Gerente Municipal, se encuentra las relacionadas a la aprobacion de expedientes técnicos
ylo estudios definitivos, tal como se sefiala en el ARTICULO SEGUNDOQ: ESTABLECER las Facultades Administrativas y
Resolutivas que por este acto se delegan son las siguientes: EN MATERIA DE PERSONAL.: el numeral 1) Emitir Resoluciones
de Gerencia Municipal de Designacion o Encargatura, bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276, N° 1057 y N° 728.

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N°005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo N°276 Ley de Bases de la Carrera

dministrativa, en su Capitulo Ill De Los Cargos, “articulo 23° dispone que los cargos son los puestos de trabajo a través de
l%o ; cuales los funcionarios y servidores desempefian las funciones asignadas’, en su “articulo 25° establece que la asignacion
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pecialidad alcanzados” y en su “articulo 77° dispone que, la designacion consiste en el desempefio de un cargo de
ponsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; (...)".
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Que, asimismo en su “articulo 38° Las entidades de la Administracién Pablica solo podran contratar personal para realizar
funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuaré para el desempefio de: a) Trabajos para obra o
actividad determinada; b) Labores en proyectos de inversion y proyectos especiales, cualquiera sea su duracion; o ) Labores
de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracion determinada. Esta
forma de contratacién no requiere necesariamente de concurso y la relacién contractual concluye al termino del mismo. Los
servicios prestados en esta condicién no generan derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa”.

Que, mediante el INFORME N°656-2023-GDES/GM-MDS, de fecha 18 de octubre de 2023, el Gerente de Desarrollo
Econémico y Social, solicita la Designacién de Inspector para el proyecto denominado: “Mejoramiento de los Servicios de
Apoyo al Desarrollo Productivo en la Cadena Productiva en el Proceso de Transformacién y Comercializacion de
Derivados del Bovino y Produccién Ovina en el Distrito de Sama de la Provincia de Tacna del Departamento de
Tacna”, con CUI N°2594049, para la ejecucion fisica y financiera, por lo que, se pone a conocimiento y seguir con el ramite
administrativo correspondiente.
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Que, a través del INFORME N°995-2023-ERCHA-USLP-GM/MDS, de fecha 20 de octubre de 2023, el Jefe de la Unidad de
Supervision y Liquidacion de Proyecto, informa la Propuesta para INSPECTOR del proyecto mencionado en parrafos
anteriores, en ADICION A SUS FUNCIONES, segun el detalle:

CARGO ~ INSPECTOR DE OBRA
e
NOMBRE Y APELLIDOS ~ WILLIAMS CALISAYA MUSAJA
DNI 44948020
cP N"264119

Que, de acuerdo al INFORME N°146-2023-GA-GM/MDS-T, de fecha 25 de octubre de 2023, el Gerente de Administracion,
Remite la DESIGNACION de INSPECTOR al ING. WILLIAMS CALISAYA MUSAJA, para el Plan de Trabajo Denominado:
“Mejoramiento de los Servicios de Apoyo al Desarrollo Productivo en la Cadena Productiva en el Proceso de
Transformacién y Comercializacién de Derivados del Bovino y Produccién Ovina en el Distrito de Sama de la
Provincia de Tacna del Departamento de Tacna”, con CUI N°2594049, en ADICION A SUS FUNCIONES, por lo que, se
pone a conocimiento para que se designe mediante acto resolutivo.

Que, estando a las facultades conferidas por la Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, en armonia con la
Constitucion Politica del Pert; en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién de Alcaldia N°118-2023-A/MDS de

W fecha 04 de julio de 2023, con el Visto Bueno del Gerente de la Gerencia de Asesoria Juridica, el Jefe de la Unidad de
Supervision y Liquidacion de Proyecto y el Gerente de Administracion.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, EN ADICION A SUS FUNCIONES, al ING. WILLIAMS CALISAYA MUSAJA, con CIP
N°264119, con el cargo de INSPECTOR para el Plan de Trabajo Denominado: “Mejoramiento de los Servicios 'Wp_
al Desarrollo Productivo en la Cadena Productiva en el Proceso de Transformacién y Comercializacion de Derivados
del Bovino y Produccién Ovina en el Distrito de Sama de la Provincia de Tacna del Departamento de Tadpa”, por los
fundamentos antes expuestos en la parte considerativa de la presente. Debiendo cumplir con las funciones inherentes

cargo, de acuerdo a Ley y a los documentos de gestion vigentes, ello en base al siguiente detalle: S AMORY
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NOMBRE Y APELLIDOS  WILLIAMS CALISAYA MUSAJA
DNI 44948020
ciP N°264119
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{ ;;/ __h_‘(r,‘.-?.'i PEICULQ TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion al profesional ING. WILLIAMS CALISAYA MUSAJA y a las

0 o /ii; nidades Orgénicas correspondientes de la Entidad, para su conocimiento y fines consiguientes.

i o REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NATALIO MANUEL NINA COPACA
GERENTE MUNICIPAL



