“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana™

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL (=588
N° 102-2025-GM/MDS

Sama, 07 de abril del 2025

El Informe N° 096-2025-GDES/GM-MDS, de fecha 12 de febrero del 2025, el Informe N° 167-2025-GPP-
GM/MDS, de fecha 01 de abril del 2025, Proveido de fecha 01 de abril del 2025, emitido por la gerencia
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo previsto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(i, modificada por la Ley
de Reforma Constitucional, Ley N°30305, concordante con el articulo 1i del Titulo Preliminar de la Ley
N°27972, Ley Organica de Municipalidades, precisa que la Municipalidad Distrital de Sama goza de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta
autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al

m_ﬁ‘\f»" de Municipalidades, es funcion de las municipgl_idades difur)dir y promover los derechos deI_ nifio, gjel

.= adolescente, de la mujer y del adulto mayor, propiciando espacios para su participacion a nivel de instancias
municipales;

Que, segun el articulo 1 de la Ley N°30490, Ley de la Persona Adulto Mayor, sefiala como objetivo

establecer un marco normativo que garantice el ejercicio de los derechos de la persona adulta mayor, a fin

de mejorar su calidad de vida y propiciar su plena integracién al desarrollo social, econémico, politico y

cultural de nacion;

Que, el articulo 12 del Reglamento de la Ley N°30490, Reglamento de la Ley de la Persona Adulta Mayor,

. establece que, a través de la Direccion de Personas Adultas Mayores y los Gobiemos Regionales, en el

J- marco de sus competencias, promueven la creacion, implementacion y funcionamiento de los CIAM a nivel
- nacional y regional, respectivamente;

Que, el articulo 15 del Reglamento de la Ley N°30490, Reglamento de la Ley de la Persona Adulta Mayor,
sefiala que para el ejercicio optimo del CIAM se debe elaborar un Plan de Trabajo Anual;

Que, en atencion a lo precisado en el parrafo precedente se ha elaborado el Plan de Trabajo Anual 2025,
considerando los derechos y enfoques de derechos humanos, genero, intergeneracional e intercultural, que
establece la Ley N°30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, siendo que las actividades programadas seran
ejecutadas via articulacion (en caso no se haya asignado presupuesto) con otros Gobiernos Locales,
institucionales publicas y privadas de su jurisdiccion, asi como nacionales e internacionales, para el
desarrolio de actividades, servicios y programas las personas adultas mayores (y) con cargo al presupuesto
de la entidad;

Que, mediante Informe N° 096-2025-GDES/GM-MDS, de fecha 12 de febrero del 2025, el Gerente de
Desarrollo Economico y Social, presenta el plan de trabajo CIAM 2025 “FORTALECIMIENTO DE
ACTIVIDADES RECREATIVAS Y FISICAS DEL CIAM DEL DISTRITO DE SAMA, PROVINCIA DE
TACNA", da su opinion favorable para su posterior aprobacion;

Que, mediante el Informe N° 167-2025-GPP-GM/MDS, de fecha 01 de abril del 2025, el Gerente de
Planeamiento y Presupuesto, Ing. Econ. Julio Edgar Herrera Roque, otorga la disponibilidad presupuestal
para la aprobacion del plan de frabajo CIAM 2025" FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y FISICAS DEL CIAM DEL DSITRITO DE SAMA, PROVINCIA DE TACNA" de acuerdo al
siguiente detalle:
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PROGRAMA : 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS

QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
PROYECTO : 3999999 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD : 5001101 PROMOCION Y DESARROLLO

DE ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE
FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL
DIV. FUNCIONAL : 051 ASISTENCIA SOCIAL
GRUPO FUNCIONAL : 0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO
SECUENCIA FUNCIONAL : 40 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
FTEFTO : 05 RECURSOS DETERMINADOS
RUBRO : 08 IMPUESTOS MUNICIPALES

07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS,
RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES

CLASIFICADOR DE GASTO :2.3.13.11 COMBUSTIBLES Y CARBURANTES
2.3.27.11 99 SERVICIOS DIVERSOS
MONTO : 81. 25,490.00

Y (Veinticinco mil cuatrocientos noventa con 00/100 soles)

Q

=7
AT
= Que, mediante Proveido de fecha 01 de abril del 2025, emitido por la gerencia Municipal, Autoriza la
proyeccion de Acto resolutivo correspondiente;

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de las facultades delegadas través de la Resolucion de
Alcaldia N°048-2025-A/MDS, conforme a lo establecido en la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, y con el visado de la Gerencia Municipal, la Gerencia de Asesoria Juridica, la Gerencia
de Desarrollo Econdmico y Social, y la Gerencia Planeamiento y Presupuesto;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: APROBAR el PLAN DE TRABAJO CIAM SAMA 2025 “FORTALECIMIENTO DE
ACTIVIDADES RECREATIVAS Y FiSICAS DEL CIAM DEL DISTRITO DE SAMA, PROVINCIA DE
- ' TACNA", con un presupuesto de S/. 25,490.00 (Veinticinco mil cuatrocientos noventa con 00/100 soles),

© cuyo plazo de ejecucion se realizara de conformidad con el cronograma adjuntado en el presente plan de
 trabajo.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo Economico y Social, y demas Unidades
Organicas de la Entidad, la correcta ejecucion del Plan de Trabajo, aprobado en el articulo primero de la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Unidad de Sistemas e Informatica publique la presente
Resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Sama, en cumplimiento de las
disposiciones vigentes

ARTICULO QUINTO: DEJAR SIN EFECTO todo Acto Administrativo que se oponga a la presente

Resolucion.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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