“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N°110-2025-GM/MDS
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“E| ecimbio en marcha”

Sama, 09 de abril de 2025.

VISTOS:

La Carta N° 001-2025-BFCC-TACNA, de fecha 02 de abril de 2025, el Informe N° 0225-2025-UP-
GA-GM/MDS de fecha 09 de abril de 2025, Informe N° 273-2025-GA-GM/MDS-T, de fecha 09 de
abril de 2025, el proveido de Gerencia Municipal para la emision de Acto Resolutivo de fecha 09
de abril, y;

econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme a la Ley N°30305,
mediante la cual se modifico el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia
con el articulo ! del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades, que
5617 define a las municipalidades como érganos de gobierno con personeria juridica de derecho

24 plblico, con autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, del

27 mismo modo en la parte final del mismo cuerpo normativo se prescribe que la autonomia de las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativa y de
administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante la Ley N°27972 Ley Organica de Municipalidades en su articule 20° Atribuciones

del Alcalde numeral 20) Delegar sus atribuciones politicas en un regidor hébil y las administrativas
| en el Gerente Municipal. Asimismo, el articulo 26° Administracion Municipal: Adopta una estructura
8=/ gerencial sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control
concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia,
simplicidad, eficacia, participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N°27444,
las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la presente Ley;

S

25 Que, mediante Carta N° 001-2025-BFCC-TACNA, de fecha 02 de abril de 2025, el Ing. Boris
%ifernando Cardoza Chambilla solicita una oportunidad laboral, manifestando su disposicion para

Z/desempeiiar algiin cargo y demostrar sus habilidades profesionales. En ese sentido, remite su
/ curriculum vitae documentado, a fin de que sea evaluado por la Unidad de Personal y se le asigne
una funcion conforme a sus capacidades y experiencia;
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Que, mediante Informe N° 0225-2025-UP-GA-GM/MDS de fecha 09 de abril de 2025, el encargado
de la Unidad de Personal remite la evaluacion del sefior Boris Fernando Cardoza Chambilla,
concluyéndose que cumple con los requisitos establecidos en el MOF vigente para la designacion
en el cargo de Jefe de la Unidad de Abastecimiento, al contar con titulo profesional de Ingeniero
Comercial, colegiatura y habilitacion vigentes, certificacion del OSCE y experiencia en funciones
afines, por lo que corresponde su designacion bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276,
remitiéndose el presente para su conocimiento y tramite correspondiente;

Que, mediante el Informe N° 273-2025-GA-GM/MDS-T, de fecha 09 de abril de 2025, la Gerencia
de Administracion comunica que, tras la revision de la hoja de vida del Ing. Boris Fernando Cardoza
Chambilla por parte de la Unidad de Personal, se ha determinade que cumple con el perfil
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requerido para ser designado como Jefe de 12 Unidad de Abastecimiento, en virtud del régimen
establecido por el Decreto Legislativo N° 276. En consecuencia, se remite el presente informe
para que sea derivado a la Gerencia de Asesoria Juridica, con el fin de proceder con la emision
del acto resolutivo correspondiente;

“#E| cambio en marcha”

Que, mediante proveido de Gerencia Municipal de fecha 09 de abril del 2025, solicita la proyeccion
de acto resolutivo;

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de las facultades delegadas través de la
Resolucion de Alcaldia N°048-2025-A/MDS, conforme a lo establecido en la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, y con €l visado de la Gerencia Municipal, 1a Gerencia de Asesoria
Juridica, la Gerencia de Administracion, y la Unidad de Personal;

SE RESUELVE:

’f,_l‘-}ARTiCULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de a fecha, al Ingeniero Comercial Boris Fernando

1 D:‘? ‘fardoza Chambilla en el cargo de Jefe de la Unidad de Abastecimiento de la Municipalidad

W{’-’Distﬁtal de Sama, en atencion al cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de

“yHcniz2 Organizacion y Funciones (MOF) vigente, y conforme a lo dispuesto en el Decreto Legisiativo N°

276, que regula el régimen laboral de los trabajadores al servicio del Estado, asi como a las
disposiciones del reglamento interno y demas normativas aplicables que rigen el desempefio y
funciones inherentes al cargo.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, el presente Acto Resolutivo al designado y, a las unidades
organicas de la entidad, a fin de realizar las acciones administrativas necesarias, para dar
cumplimiento a la misma.

gy ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al funcionario responsable del Portal de Transparencia la
is7;, publicacion del presente acto en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Sama, en

° \;{giumpttmiento de las disposiciones normativas vigentes.
120

[/ SARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO todo Acto Administrafivo que se oponga a la presente
b4 Resolucion.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIPALIDAD DRTRITAL DE SAMA
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