“Afio de Ia recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMA

/ io en marcha”
ACUERDO DE CONCEJO
N°043-2025-CM-MDS

Sama, 11 de junio de 2025.
EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMA
VISTOS:

£ INFORME N°0314-2025-UP-GA-GM/MDS de fecha 30 de mayo de 2025 y el proveido de Gerencia Municipal
para agendarlo en sesién de concsjo, v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificado por
la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional y la Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, las
Mumctpahdades son organos de Gobierno Local con autonomia politica, econdmica v administrativa en los
R -, asuntos de su competencia, la cual se configura como la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
\ yde administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

,,.Que, de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 13 de la Ley N°27972 — Ley Orgénica de Municipalidades. -
-~ Sesiones del Concejo Municipal. “Las Sesiones del Concsjo Municipal son publicas, saivo que se refieran a
asuntos que puedan afectar los derechos fundamentales al honor, la intimidad personal o familiar y la propia
imagen; pueden ser ordinarias, exfraordinarias y solemnes;

- Que, en ese sentido, el primer parrafo de los Articulos 39° v 41° del cuerpo legal acotado, prescriben “Que los
I \conce;os municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos'.
i * \“Los acuerdos son decisiones, gue toma el concejo, referidas a asuntos espacificos de interés publico, vecinal
' _,j o institucional, que exprasan la voluntad del drgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse
a una conducta o norma institucional”;

Que, conforme a lo dispuesto por la ley N.° 31433 - ley que modifica la ley N°® 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, y la Ley N.® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las afribuciones y
responsabilidades de concejos municipales y consejos regionales, para fortalecer el ejercxcno de su funcién de
fiscalizacion, entre ofros, los articulos siguientes:

Articulo 9° - afribuciones del concejo municipal:

corresponde al concsjo municipal:

()

Numeral 35. designar, a propuesta del alcalde, al secretario técnico responsable del procedimiento
administrativo disciplinario y al coordinador de la unidad funcional de integridad institucional.

Articulo 20° - Atribuciones del alcalde:

Son atribuciones del alcalde

()

Numeral 37. Proponer al concejo municipal las ternas de candidatos para la designacion del secretario
téenico del procedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de
integridad institucional;
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Que, en virtud de lo establecido en la tercera, disposicién complementaria de la Ley N°31433 - LEY QUE

MODIFICA LA LEY 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES, Y LA LEY 27867, LEY ORGANICA DE
GOBIERNOS REGIONALES, RESPECTO ALAS ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE CONCEJOS
MUNICIPALES Y CONSEJOS REGIONALES, PARA FORTALECER EL EJERCICIO DE SU FUNCION DE
FISCALIZACION, establece: "Para la designacion del secretario técnico del procedimiento administrativo
disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de integridad institucional, e alcalde o gobsrnador regional
presentara, en cada caso, una terna de candidatos al concejo municipal o al consejo regional. Si ninguna de
las personas propuestas es aceptada, se presentard una segunda terna. En caso de que no se designe a
ninguno de los candidatos de esta segunda terna, el alcalde o gobernador regional seleccionara a uno entre los
integrantes de la segunda terna para la designacion correspondiente”.

-
YEl cambio en mareha”

Asimismo, en la segunda disposicion complementaria modificatoria de la normativa antes sefialada, establece
que:

Articulo 92°. Autoridades Son autoridades del procedimiento administrative disciplinario:

a) El jefe inmediato del presunto infractor.

b) El jefe de recursos humanos o quien haga sus veces.
c) El titular de la entidad.

d) El Tribunal del Servicio Civil.

@

e ™ ,,/2 Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia

=" abogado y designado mediante resolucion del titular de la entidad. En el caso de gobiernos regionales y

gobiernos locales, la designacion del secretario técnico se realiza mediante acuerdo de consejo regional ©

.. acuerdo de concejo municipal, segin corresponda, siendo la designacion por dos afios renovables una sola

. vez y por el mismo plazo. El secretario técnico puede ser un servidor civil de la entidad que se desempefia

~, = como tal, en adicion a sus funciones. El secretario técnico es el encargado de precalificar las presuntas faltas,

.~ documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los archivos emanados del
~ ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica;

No tiene capacidad de decision v sus informes u opiniones no son vinculantes. La secretaria técnica depende
de la oficina de recursos humanos de la entidad o la que haga sus veces.

Cualquier persona que considere que un servidor civil ha incurrido en una conducta que tenga las caracteristicas
de falta disciplinaria, debe informarlo de manera verbal o escrita ante la Secretaria Técnica. La denuncia debe
expresar claramente los hechos y adjuntar las pruebas pertinentes.

Que, a través de la segunda disposicién complementaria modificatoria de la ley N® 31433, se modifica el articulo
92° de la ley N° 30057, ley del servicio civil, estableciéndose que: “(...) en el caso de los gobiernos regionales
y gobiernos locales, la designacion del secretario técnico se reslizara mediante acuerdo de consejo regional o
acuerdo de concejo municipal, seglin corresponda, siendo la designacion por dos afios renovables una sola
vez por el mismo plazo;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 077-2023-A/MDS de fecha 28 de marzo del 2023, resuelve Designar
a partir de la fecha, al servidor municipal, CPC. WILSON VILCA ARPA, en el cargo de Secretario Técnico del
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Sama, en mérito al Acuerdo de
Congcejo N° 019-2023-CM-MDS y en cumplimiento a la Ley N® 27972 Ley Organica de Municipalidades y sus
modificatorias. Debiendo cumplir las funciones inherentes al cargo, de acuerdo a Ley v los documentos de
gestion vigentes;
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Que, mediante Informe N° 0168-2025-UP-GA-GM/MDS de facha 17 de marzo del 2025, la (e) Jefe de la Unidad
de Personal de la MDS informa que mediante Resolucion de Alcaldia N° 077-2023-AIMDS de fecha 28 de
marzo del 2023, se ha designado al CPC. Wilson Vilea Arapa, como Secretario Técnico Responeable del
Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de Sama por el periodo que
comprendia del 28 de marzo del 2023 al 28 de marzo del 2025, indicando que el periodo de desighacion como
secretario técnico vencio el 28 de marzo del 2025, y sefiala también que de acuerdo a lo establecido en la Ley
N® 27972- Ley Organica de Municipalidades en el numeral 35 del articulo 9° estabiece que es atribucién det
Concejo Municipal entre otros "Designar a propuesta del alcalde al secretaric téonico responsable del
procedimiento administrative disciplinario y al coordinador de la unidad funcional de integridad institucional”;

Asimismo, se menciona que sl articulo 92° de la Ley 30057 Ley de Servicio Civil establece: *(...) La designacion
del secretario técnico se realiza mediante acuerdo de concejo regional o acuerdo de concejo municipal segun
corresponda siendo la designacion por dos afos renovables una sola vez y por el mismo plazo {...)" entre otros.
Por lo que requiere poner en conocimiento y su deliberacion en el Pleno de Concejo, la renovacion del
Secretario Tecnico actual, o la designacion de uno nuevo (considerar una Terna de profesionales).
=== congiderando que este debera tener un vinculo laboral a la fecha; y de ‘preferencia que sea Abogado de
‘ai \ profesion;
e\

. Mediante el Acuerdo de Concejo N° 023-2025-CM-MDS de fecha 31 de mayo del 2025, el mismo que tiene en
e sus considerandos el Informe N° 0168-2025-UP-GA-GM/MDS de fecha 17 de marzo del 2025 emitido por la
“sw. 27 encargada de la Unidad de Personal, sefialando la Resolucion de Alcaldia N° 077-2023-A/MDS de fecha 28 de
marzo del 2023, que refiere a la designacion al CPC. Wilson Vilca Arapa, como Secretario Técnico Responsable
. del Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Disirital de Sama por el periodo que
- ‘comprendia del 28 de marzo del 2023 al 28 de marzo del 2025, sefialando que el periodo de designacion como
* gecretario técnico ya vencio el 28 de marzo del 2025,
/

“"Que, en sesion ordinaria de concejo de fecha 24 de abril del 2024, el Regidor José Alfredo Lupaca Garcia,
informa al Pleno del Concejo Municipal que se tome en consideracion y se tomen las acciones correspondientes
para la designacion del secretario técnico responsable del procedimiento disciplinario (PAD) de la Municipalidad
Distrital de Sama;

Gon Informe N° 003-2025-STP AD-UP-GA/MDS de fecha 27 de marzo del 2025, el Secretario Técnico - PAD,
CPC- Wilson Vilea Arpa, remite el estade situacional de los expedientes de los procedimientos administrativos
disciplinarios adjuntando la relacion de casos del afio fiscal 2023 - 2024, (02 folios) a la Unidad de Personal con
la relacion de expedientes PAD, (N° de expedientes = 16, con su estado situacional);

Que, a fravés del INFORME N°0314-2025-UP-GA-GM/MDS de fecha 30 de mayo de 2025, el Jefe de la Unidad
de Personal, pone a conocimiento y solicita la consideracion de la renovacion del secretario técnico actual o la
designacion de uno nuevo, indicando gue si se consideraria una nueva designacion se fenga presente una
terna de profesionales, considerando que debera tener vinculo laboral a la fecha y de preferencia que sea
abogado.

Estando a las facultades conferidas por la Ley N°27972 — Ley Organica de Municipalidades, Decretc Supremo
N°004-2019-JUS TUO de la Ley N°27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, en armonia con la
Constitucion Politica del Per(, el Pleno del Coneejo Municipal acordd:
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ARTICULO PRIMERO: APROBAR, 1a RENOVACION DEL SECRETARIO TECNICO DEL PROCGEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO - CPC. WILSON VILCA ARPA, ello en conformidad a lo vertido en el
INFORME N°0314-2025-UP-GA-GM/MDS, emitido por la Unidad de Personal v en virtud a lo prescrito en la
parie considerativa de la presente; la misma que fue aprobada por MAYORIA por los regidores de la
Municipalidad Distrital de Sama en la Sesion Ordinaria del Pleno del Concejo Municipal de fecha 11 de junio de
2025.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Secretaria General de la municipalidad Distrital de Sama, la
comunicacion del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias competentes, asi como al
funcionario responsable del Portal de Tragparencia, la publn en el Portal Institucional de la Municipalidad.
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