RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 001-2026-GM/MDS

&

&
“El cambio en marcha”

Sama, 05 de enero del 2026

VISTOS:
El documento S/N, con Registro N° 001, de fecha 05 de enero de 2026; el Informe N° 003-2026-UP-GA-GM/MDS, de fecha 05 de enero de
2026; el Informe N° 003-2026-GA-GM/MDS-T, de fecha 05 de enero de 2026; el proveido de Gerencia Municipal de fecha 05 de enero del 2026

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Sama, como ente de Gobierno Local goza de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia conforme a la Ley N°30305, mediante la cual se modifict el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia
con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, que define a las municipalidades como érganos de
gobiemno con personeria juridica de derecho piblico, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, del

mismo medo en la parte final del mismo cuerpo normative se prescribe que la autonomia de las municipalidadas radica en la facultad de eiercer
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actos de gobierno, administrativa y de administracién con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante la Ley N°27972 Ley Orgénica de Municipalidades en su articulo 20° Atribuciones del Alcalde numeral 20) Delegar sus
atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el Gerente Municipal. Asimismo, el articulo 26° Administracion Municipal:
Adopta una estructura gerencial sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucién, supervision, control concurrente y posterior.
Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, participacién y seguridad ciudadana, y por los contenidos
en la Ley N°27444, las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la presente Ley;

Que, mediante documento S/N, con Registro N° 001, de fecha 05 de enero de 2026, la C.P.C. Claudia Escarleth Silva Chipoco, identificada con
DNI N 42501416 y Colegiatura CCPT N° 13-2032, solicita oportunidad laboral, manifestando su interés en prestar servicios profesionales a
favor de la Entidad, para su evaluacion conforme a la normativa vigente;

Que, mediante Informe N° 003-2026-UP-GA-GM/MDS, de fecha 05 de enero de 2026, emitido por la C.P.C. Yaqueline Viviana Pereira Calaville,
Jefa de la Unidad de Personal, en atencion al proveido de la Gerencia de Administracion, efectut la evaluacion del Curriculum Vitae presentado
por la C.P.C. Claudia Escarleth Silva Chipoco para el cargo de Jefa de la Unidad de Tesoreria, en el marco del Régimen del Decreto Legislativo
} N° 276; verificandose que la referida profesional cuenta con titulo profesional de Contador Publico, colegiatura y habilitacin vigentes, asi como
con experiencia laboral en el sector plblico y privado, cumpliendo con los requisitos minimos establecidos en el Manual de Organizacion y
Funciones — MOF 2010; asimismo, se deja constancia de que no registra sanciones vigentes en el Registro Nacional de Sanciones de Servidores
Civiles (SERVIR), ni se encuentra inscrita en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) ni en el Registro de Deudores Judiciales
Morosos (REDJUM), reuniendo los requisitos y condiciones administrativas para el cargo propuesto;

Que, mediante Informe N° 003-2026-GA-GM/MDS-T, de fecha 05 de enero de 2026, emitido por la C.P.C. Rosario Yessenia Ruth Vilca Yuijra,
3%, Gerente de Administracién, en atencion al Informe N° 003-2026-UP-GA-GM/MDS, remite la evaluacién de la hoja de vida de la C.P.C. Claudia

i Escarleth Silva Chipoco para el cargo de Jefa de la Unidad de Tesoreria, verificandose que la referida profesional cuenta con la formacion
2/} academica, experiencia y requisitos establecidos en el Manual de Organizacién y Funciones — MOF 2010, correspondiendo su contratacion bajo
/ los alcances del Régimen del Decreto Legislativo N° 276; asimismo, se deja constancia de que no registra impedimentos para el acceso a la
b ? funcion plblica, no se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Sanciones de Servidores Civiles (RNSSC) y se encuentra habilitada para el
gjercicio de su profesion;

Que, mediante proveido de la Gerencia Municipal, de fecha 05 de enero de 2026, se dispone la proyeccion del acto resolutivo de designacién
de la Jefa de la Unidad de Tesoreria;

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de las facultades delegadas través de la Resolucion de Alcaldia N°048-2025-A/MDS, conforme
aloestablecido en la Ley N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades, y con el visado de la Gerencia Municipal, la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracion y la Unidad de Personal;

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir del 05 de enero del 2026 ala C.P.C. Claudia Escarleth Silva Chipoco, con DNI N° 42501416, como
Jefa de la Unidad de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Sama.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, el presente Resolucion al interesado, a la Gerencia de Administracion, a la Unidad de Personal y alas
demés dependencias correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR a la Unidad de Sistemas e Informatica publique la presente Resolucion en el portal institucional de la
Municipalidad Distrital de Sama, en cumplimiento de las disposiciones vigentes.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO todo Acto Administrativo que se oponga a la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.c. Archivo
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