RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 074-2026-A-MDS

“El cambio en marcha”

Sama, 30 de abril de 2026.

VISTO:

El Informe N° 242-2026-UP-GA-GM/MDS, de fecha 30 de abril del 2026, emitida por la Unidad de Personal; el Informe N° 545-
2026-GA-GM/MDS-T, de fecha 30 de abril del 2026, emitido por la Gerencia de Administracion; el Proveido de Gerencia Municipal
ala Gerencia de Asesoria Juridica, de fecha 30 de abril del 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Sama, como ente de Gobiemo Local goza de autonomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia conforme a la Ley N°30305, mediante a cual se modific el articulo 194° de la Constitucién Politica
del Perd, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades, que define
a las municipalidades como drganos de gobiemo con personeria juridica de derecho piblico, con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, del mismo modo en la parte final del mismo cuerpo normativo se prescribe que
la autonomia de las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativa y de administracion con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo al articulo 6 de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, establece que la alcaldia es el drgano
ejecutivo del Gobierno Local, siendo el alcalde su represente legal y su méxima autoridad administrativa, asimismo, de acuerdo al
articulo 20 numeral 6) de la misma Ley citada, establece que es afribucion del alcalde “Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia,
con sujecion a la Leyes y Ordenanzas. Concordante con lo previsto en el articulo 43 de a citada Ley, establece expresamente que
las Resoluciones de alcaldia aprueban y resuelve los asuntos de caracter adminisirativo;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1401, Decreto Legislativo que aprueba el Régimen Especial que regula las modalidades
formativas de servicios en el Sector Piiblico, tiene por finalidad contribuir en la formacion y desarrollo de capacidades de los
estudiantes y egresados de las Universidades, Institutos de Educacion Superior, Escuelas de Educacion Superior y Centros de
Educacién Técnico Productiva, asi como promover el conocimiento de las actividades que realizan las entidades del sector piblico;
y mediante el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401;

Que, el articulo 3 del referido texto normativo, establece que ia finalidad de la norma es contribuir en la formacion y desarrollo de
capacidades de los estudiantes y egresados de Universidades, Institutos de Educacién Superior, Escuelas de Educacion Superior
y Centros de Educacion Técnico Productiva, asi como promover el conocimiento de las actividades que realizan las entidades del
sector publico, precisando su articulo 4 que las Modalidades Formativas de Servicios son las i) Précticas preprofesionales y las ii)
Précticas profesionales;

Que, el segundo pérrafo de la Segunda Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 083-2019-PCM que aprueba
el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401, sefiala que las entidades piiblicas regulan internamente el concurso publico de las
modalidades formativas dentro del marco de las disposiciones generales adoptadas por la Autoridad Nacional del Servicio Civil -
SERVIR, asi como los principios de mérito, transparencia e igualdad de oportunidades;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 156-2024-GM-MDS, de fecha 19 de junio de 2024, se aprob la “DIRECTIVA
DE PROCEDIMIENTOS PARA EL CONCURSO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES Y PROFESIONALES EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMA”; en donde se establece las disposiciones que regulan el proceso de seleccion para el
concurso piblico de practicas;

Que, mediante Informe N° 242-2026-UP-GA-GM/MDS, de fecha 30 de abril del 2026, emitido por la Unidad de Personal, sefiala
que en atencion al documento de referencia la RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 156-2024-GM/MDS, se aprueba la
*DIRECTIVA DE PROCEDIMIENTOS PARA EL CONCURSO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAMA”, que establece las disposiciones que regulan el proceso de seleccion para el concurso piblico de practicas
regulado por el Decreto Legislativo N° 1401 y su reglamento. Proponiendo que la comision sea compuesta de la siguiente manera:

TITULARES
- UNIDAD DE PERSONAL: presidente (Primer Miembro)
- AREA USUARIA: (Segundo Miembro)
- GERENCIA DE ADMINISTRACION (Tercer Miembro)

SUPLENTES
- UNIDAD DE CONTABILIDAD: presidente
- GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO: Tercer Miembro

Que, mediante el Informe N° 545-2026-GA-GM/MDS-T., de fecha 30 de abril de 2026, emitido por la Gerencia de Administracion,
remite la propuesta presentada por la Unidad de Personal sobre el Comité de seleccién para el concurso de précticas
preprofesionales y profesionales en la Municipalidad Distrital de Sama, para su evaluacion y aprobacién mediante acto resolutivo,
afin de conducir el proceso de seleccion para ef concurso de practicas para el ejercicio fiscal 2026.
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Que, mediante proveido de fecha 30 de abril del 2026 la Gerencia Municipal deriva a la Gerencia de Asesoria Juridica emita acto
resolutivo correspondiente.

Estandoabexpuesto,endejerdcbdelaaﬁbudéneﬂablecidamelaﬂwbm’Qﬁ.palasconsideraciamexpuestas,en
usodeIasestablecidasenlaLeyN°27972LeyOrgénicadeMunicipalldades,ycouelvisadodelaGerenciaMunidpal,laGerencia
de Asesoria Juridica, la Gerencia de Administracion, y la Unidad de personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el COMITE DE SELECCION PARA EL CONCURSO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES
Y PROFESIONALES EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMA, la cual estara compuesta de la siguiente manera:

TITULARES
UNIDAD DE PERSONAL : Presidente (Primer Miembro)
AREA USUARIA : Segundo Miembro
GERENCIA DE ADMINISTRACION . Tercer Miembro

SUPLENTES
UNIDAD DE CONTABILIDAD . Presidente

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y :  Tercer Miembro
PRESUPUESTO

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a los funcionarios representantes de cada area segln la estructura aprobada en el articulo
precedente, encargandoles la ejecucion, conduccion y finalizacion del proceso de seleccion de préacticas preprofesionales y
profesionales, conforme a la normativa vigente.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la secretaria de Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Sama, la comunicacion de la
presente resolucion a las diferentes dependencias competentes, asi como al responsable de la Unidad de Imagen Institucional de
la Municipalidad Distrital de Sama, su publicacion en el Portal Institucional




