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INTRODUCCION

E1 Gobierno Municipal de Sama, tiene como objetivo primordial promover el desarrotio local
sostenible, teniendo en consideracion las caracteristicas det poblador del distrito, por lo cuat
fa Municipalidad de Sama cumple el rol en brindar servicios pablicos, promoviendo el
desarrollo integral y sostenido en el distrito de Sama, de manera oportuna y con calidad,
basado en la eficiencia y transparencia, este proceso de desarrollo, concuerda con ias
politicas publicas de modernizacion del Estado, Ley de Bases de la Descentralizacién y la

Ley Orgénica de Municipalidades.

E] Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF de la Municipalidad Distrital de Sama,
es el documento técnico normativo de gestion institucional de més aita jerarquia en materia
organizacional, y es aprobado mediante Ordenanza Municipal, y luego subido al portal de
transparencia de la Municipalidad Distrital.

L a Estructura Organica Municipat ha sido elaborada segun los criterios establecidos por ta
gestién municipal 2018-2022, centrada en las necesidades de la comunidad, dentro de las
competencias municipales que le corresponden por ley, vy la aplicacion de los sistemas
administrativos conforme a la normatividad pertinente, estableciendo claramente los niveles
jerarquicos, evilando fa dupficidad o interferencia de funciones entre fos 6rganos y unidades

orgéanicas, para optimizar los servicios brindados a los vecinos.

En ese contexto, se precisa que el presente Reglamento de Organizacion y Funciones,
guarda coherencia con los Lineamientos de Organizacion del Estado, aprobados mediante
Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, los cuales regutan los principios, criterios y reglias que
definen el disefio, estructura, organizacion y funcionamiento de las entidades del Estado,
por lo que se precisa que establece la naturaleza juridica, finafidad, ambito, estructura
orgénica y funciones generales de sus diferentes unidades organicas que la componen en
concordancias con las normas establecidas para tal fin.

Direccion: Av. Hérces del Pacifico SIN - SAMA - Tacna -~ Perdl
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SECCION PRIMERA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Naturaleza Juridica

El presente Reglamento de Organizacion y Funciones es un Instrumento técnico de gestidn
administrativa Institucional que determina la naturaleza juridica, jurisdiccion, objetivos,
funciones generales de la entidad, base legal y la estructura organica de la Municipalidad
Distrital de Sama, en concordancia con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27680
Ley de Reforma Constitucional del Capiftulo XiV del Titulo IV de la Constitucion Politica del
Pert, Ley N° 27783 Ley de Bases de [a Descentralizacion, Ley N° 27972 Ley Organica de
Municipalidades, Decreto Supremo 054-2018/PCM, Decreto Supremo 131- 2018-PCM y
demés disposiciones normativas gue le sean aplicables.

Articule 2.- E] presente Reglamento define la estructura de la organizacion y la
correspondiente distribucién de competencias funcionales, comprendiendo a todos los
6rganos de la municipalidad, precisando ias funciones que corresponde ejecutar a cada
uno de los Organos, unidades organicas y se visualiza la jerarquia de los cargos y las lineas
de autoridad, la misma gue se ha definido tomando en cuenta {os criterios de racionatidad,
eficiencia y eficacia de la organizacion municipal. '

Articulo 3.- La Municipalidad Distrital de Sama, de la Provincia y Departamento de
Tacha, es el érgano de Gobiernc Local emanado de ia voluntad popuiar, 6rgano de gobierno
promotor del desarrollo local, con personeria juridica de derecho piblico y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines, goza de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia. Tiene su domicilic legal en el Distrito de Sama, Provincia
de Tacna y Departamento de Tacna. '

Articule 4.- Jurisdiccion

F1 distrito de Sama se encuentra ubicado en la provincia de Tacna, Departamento de
Tacna, a 37 km al norte de la ciudad de Tacna, ejerce sus competencias sobre el ambito
territorial y los limites que abarcan el Distrito de Sama dentro de la Provincia de Tacna y

Departamento de Tacna.

Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de aplicacion y cumplimiento
obligatorio por todo el personal, l0s érganos y unidades organicas de primer, segundo y
tercer nivel que conforman la Municipalidad Distrital de Sama.

Articulo 5.- Funciones Generales de ia Entidad

La Municipalidad Distrital de Sama, asume las funciones generales con caracler exciusivo
o compartido en las materias establecidas en el Art. 73° de la Ley Organica de
Municipalidades respecto a la ejecucion y control en las competencias siguientes:

Qrganizacién del espacio fisico - Uso del suelo
Servicios Publicos Locales

Proteccion y Conservacion del Medio Ambiente
Desarrollo y Economia Local

Pl S A
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5,
6.
7.

Participacion Vecinal
Servicios Sociales Locales
Prevencion, Rehabilitacién y Lucha Contra el Consumo ce Drogas

La Municipalidad Distrital de Sama, para asegurar el cumplimiento de sus competencias y
funciones especificas, se realiza de conformidad y con sujecién al Capitulo 1i la Ley N°
27972, de acuerdo a los articulos siguientes:
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Articulo 7¢° Organizacién dei espacio fisico y uso del suslo

Articulo 80° Saneamiento, salubridad y salud

Articulo 81° Transito, vialidad y transporte publico

Articulo 82° Educacién, ciencia, tecnologia, innovacion tecnolégica, cultura, depories
y recreacion

Articulo 83° Abastecimiento y comerciafizacion de productos y servicios

Articulo 84° Programas sociales, defensa y promocién de derechos

Articulo 85° Seguridad ciudadana

Articulo 86° Promocién del desarrollo econdémico local

Articulo 87° Otros Servicios Publicos” de la Ley Organica de Municipalidades.

Articulo 6.- Base Legal _
El marco normativo para la elaboracion del presente Reglamento de Organizacion y
Funciones a ser o siguiente:

a.
b.
C.

Constitucién Politica del Peru

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado, modificada
mediante Decreto Legislativo N° 1446

Ley N° 20864, Ley del Sistema Nacional de (Gestion de! Riesgo de Desastres y su
reglamento

Ley N° 30057, Ley del Servicio Civily sus modificatorias y su reglamento.

Ley N° 29151, Ley General del Sistema Nacional de Bienes Estatales y su reglamento
aprobado.

Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 20091, Ley que modifica el parrafo 38.3 del Articulo de 1a ley N° 27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General y establece la publicacién de diversos
dispositivos legales en el portal del estado peruano y en portales institucionales.

Ley N° 27933, Ley del Sisterna Nacional de Seguridad Ciudadana y modificatoria, y
su Reglamento

Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Controt y de la Contraloria
General de la Republica y sus modificatorias.

Ley N° 28716, Ley del Sistema de Control Intermo.

Ley N° 28976, Ley Marco de Licencia de Funcionamiento y sus modificatorias y el
TUQ aprobado con Decreto Supremo N° 046-2017-PCM

Ley N° 28976, Ley Marco de Licencia de Funcicnamiento y sus modificatorias y el
TUO aprobado con Decreto Supremo N° 046-2017-PCM

Ley N2 30225, Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias y su reglamento.
Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislative Marco De La Administracion
Financiera Del Sector Plblico.

Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la carrera Administrativa v de
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento.
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aa.

bb.

Decreto Legistativo N° 1272, Decreto Legislativo que modifica la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General y deroga la Ley N° 29060, Ley del Silencio
Administrativo y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 006-2016-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprugba el Reglamento del Sistema
Administrativo de Modernizacién de la Gestién Publica,

Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Crganizacion
del Estado, Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 003-2018-PCM/SGP, que
aprueba ta Directiva N° 001-201 8-SGP, Directiva que regula el sustento técnicoy legal
de proyectos normativos en materia de organizacion, estructura y funcionamiento del
Estado.

Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, que modifica los Lineamientos de Organizacién
del Estado aprobados mediante el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM.

Decrato Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Contabilidad

Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Abastecimiento.

Decreto Legistativo N° 1440, Decreto Legislativo Del Sistema Nacional De
Presupuesto Pablico

Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo Decreto Legistativo Del Sistema
Nacional De Tesoreria.

Decreto Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos en el Sector Publico.

Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y deroga la Ley N°27293, Ley del
Sisterna Nacional de Inversion Publica.

Decreto Legistativo N° 1426, que modifica la Ley N° 28090, Ley de Regulacion de
Habilitaciones Urbanas y de Edificaciones y demas normas modificatorias.

] TITULO IT
ORGANOS DEL PRIMER NIVEL ORGANIZACIONAL

. CAPITULOT ,
CODIGO 01. GRGANOS DE ALTA DIRECCION

Articulo 7,- Los Organos de la Alta Direccién son responsables de dirigir la entidad,
supervisar y regular sus actividades, y, en general ejercer las funciones de direccién politica
y administrativa de la entidad. Configuran el primer nivel organizacional y estan Integrados

por:

& CODIGO 01.1 CONCE3O MUNICIPAL
% CODIGO 01.2 ALCALDIA
& CODIGO 01.3 GERENCIA MUNICIPAL

Direccién: Av. Héroes de!l Pacifico SIN - SAMA - Tacnag — Pertl
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cODIGO 01.1 CONCEIO MUNICIPAL

Articulo 8.- EI Concejo Municipal es el méximo organo de gobierno de ia Municipalidad
Distrital de Sama, ejerce jurisdiccion sobre el distrito en los asuntos de su competencia,
ejerce funciones normativas y fiscalizadoras, esta conformado por Cinco (5) Regidores vy el
Alcalde quién lo preside.

El Concejo Municipal tiene como 6rgano de apoyo y coordinacion a la Oficina de la
Secretaria General.

Articulo 9.~ Su Organizacidon, composicion, funcionamiento y numero de comisiones
ordinarias y especiales se rigen por el Reglamento Interno del Concejo (RIC) Municipal, el
cual serd aprobado por el Concejo.

Articulo 10.- Corresponde al Concejo Municipal, [as siguientes atribuciones (Art. 9 de la
Ley N°. 27972 y sus Modificatorias), asi como aquellas previstas por ia legislacion especial
correspondients.

1. Aprobar los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y el Presupuesio Participativo.

2. Aprobar, monitorear y controfar el plan de desarrolio institucional y el programa de
inversiones, teniendo en cuenta los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y sus
Presupuestos Participativos.

3. Aprobar el régimen de organizacion interior y funcionamiento del goblermo local.

4. Aprobar el Plan de Acondicionamiento Territorial de nivel provincial, que identifique las
areas urbanas y de expansion urbana; las areas de proteccion o de seguridad por
riesgos naturales; las dreas agricolas vy las ireas de conservacién ambiental
declaradas conforme & ley.

& Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el Pian de Desarrolio Rural, el Esquema de
Zonificacion de éreas urbanas, el Plan de Desarrollo de Asentamientos Humanos y
demas planes especificos sobre la base del Plan de Acondicionamiento Territorial.

6. Aprobar el Plan de Desarrolio de Capacidades.

7. Aprobar el sistema de gestion ambiental locat y sus instrumentos, en concordancia con
el sistema de gestién ambiental nacionai y regional.

8. Aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.

9. Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y
derechos, conforme a ley,

10. Declarar la vacancia o suspension de los cargos de alcalde y regidor.

11. Autorizar los viajes al exterior del pais que, en comisidn de servicios o representacion
de la municipalidad, realicen el alcalde, los regidores, el gerente municipal y cualquier
otro funcionario.

12. Aprobar por ordenanza el reglamento def concejo municipal.

13. Aprobar los proyectos de ley que en materia de su competencla sean propuestos al
Congreso de |la Republica.

14, Aprobar normas que garanticen una efectiva participacion vecinal,

15. Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento,

16. Aprobar e! presupuesto anual y sus modificaciones dentro de los plazos sefialados por
ley, bajo responsabilidad.

17. Aprobar el balance y la memoria.
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18. Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios publicos
municipales al sector privado a través de concesiones o cualquier otra forma de
participacion de la inversion privada permitida por ley, conforme a los articuios 32 y 35
de la presente ley.

19. Aprobar la creacidn de centros poblados y de agencias municipales.

20. Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad.

21. Solicitar la realizacién de examenes especiales, auditorias econdmicas y otros actos
de control.

22. Autorizar y atender los pedidos de informacion de los regidores para efectos de
fiscalizacion.

23, Autorizar al procurador piblico municipal, para que, en defensa de los intereses y
derechos de la municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse procesos
judiciales contra los funcionarios, servidores o terceros respecto de los cuales el 6rgano
de contro! interno haya encontrado responsabilidad civil o penal; asi como en los demas
procesos judiciales interpuestos contra el gobierno local ¢ sus representantes.

24. Aprobar endeudamientos internos y externos, exclusivamente para obras y servicios
piblicos, por mayoria calificada y conforme a ley.

25. Aprobar la donacidén o la cesion en uso de bienes muebles e inmuebles de la
municipalidad a favor de entidades publicas o privadas sin fines de lucro y la venta de
sus bienes en subasta piblica.

26. Aprobar la celebracién de convenios de cooperacion nacional e internacional y
convenios interinstitucionales.

27. Aprobar las licencias solicitadas por el alcalde o los regidores, no pudiendo concederse
licencias simultaneamente a un ntimero mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los
regidores

28. Aprobar la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores.

29. Aprobar el régimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el régimen de
administracion de los servicios plblicos focales.

30. Disponer el cese del gerente municipal cuando exista acto doloso o falta grave.

31. Plantear los conflictos de competencia,

32. Aprobar el cuadro de asignaci6n de personal y las bases de las pruebas para la
seleccion de personal y para los concursos de provisién de puestos de trabajo.

33. Fiscalizar la gestién de los funcionarios de fa municipalidad.

34. Aprobar los espacios de concertacion y participacion vecinal, a propuesta del alcalde,
asi como reglamentar su funcionamiento.

15 Las demés atribuciones que le correspondan conforme a ley.

Articulo 11.- Los Regidores de la Municipalidad Distrital de Sama, tienen las siguientes
atribuciones y obligaciones (Art. 10° Ley 27972):

Proponer proyectos de ordenanzas y acuerdos.

Formular pedidos y mociones de orden del dia.

Desempefiar por delegacion las atribuciones politicas del aicalde.

Desempefiar funciones de fiscalizacion de la gestion municipal.

integrar, concurrlr y participar en las sesiones de as comisiones ordinarias y especiales
que determine el reglamento interno, y en las reuniones de trabajo que determine 0
apruebe el concejo municipal.

6. Mantener comunicacién con las organizaciones soclales y los vecinos a fin de informar
al concejo municipal y proponer la solucion de problemas.

G N
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CODIGO 01.2 ALCALDIA

Articulo 12.- La Alcaldia es el Organo que ejerce la funcién ejecutiva de la Municipalidad
Distrital de Sama, de acusrdo con lo dispuesto en la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municlpalidades, y modificatorias. Tiene como objetivo cumplir y hacer cumplir las politicas
plblicas para ef desarrollo local.

El Alcalde ejerce sus funciones ejecutivas mediante decretos y resoluciones, con sujecion
a las Leyes y Ordenanzas vigentes.

Articulo 13.- La Alcaldia estd a cargo del Alcalde, quien es el representante legal de la
Municipalidad y su méaxima autoridad administrativa; es el titular del pliego presupuestario.
Son competencias del Alcalde las establecidas en el Art. 195° de la Constitucidon Politica

. del Perd,
- 1. Aprobar su organizacion interna y su presupuesto.
2. Aprobar el plan de desarrolio local concertado con la sociedad civil.
3. Administrar sus bienes y rentas.
4. Crear, modificar y suprimir contribuciones, tasas, arbitrios, licencias vy derechos

mupicipales, conforme a ley.

Organizar, reglamentar y administrar los servicios publicos locales de su

responsabilidad.

6. Planificar el desarrollo urbano y rural de sus circunscripciones, incluyendo la
zonificacion, urbanismo y el acondicionamiento territorial.

7. Fomentar la competitividad, las inversiones y el financiamiento para la ejecucién de
proyectos y obras de infraestructura local.

8. Desarrollar y regular actividades y/o servicios en materia de educacion, salud, vivienda,
saneamiento, medio ambiente, sustentabilidad de los recursos naturales, transporte
colectivo, circulacién y trénsito, turismo, conservacion de monumentos arqueoldgicos
e histéricos, cultura, recreacién y deporte, conforme a ley.

9. Presentar iniciativas legislativas en materias y asuntos de su competencia.

10. Ejercer las demas atribuciones inherentes a su funcioén, conforme a ley.

o

- Articulo 14.- La Alcaldia estd a cargo del Alcalde, quien es el representante legal de la
Municipalidad y su méxima autoridad administrativa; es el titular del pliego presupuestario.
Son atribuciones las contenidas en el Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades,
Ley N°27972 y ofras normas conexas y complementarias,

Defender y cautelar los derechos ¢ intereses de la municipalidad y ios vecinos;
Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del concejo municipat,

Ejecutar los acuerdos del concejo municipal, bajo responsabilidad,

Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y acuerdos;

Promulgar las ordenanzas y disponer su publicacion;

Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;
Dirigir la formulacién y someter a aprobacion del concejo el plan integral de desarrollo
sostenible local y el programa de inversiones concertado con fa sociedad civil;

Dirigir fa ejecucion de los planes de desarroilo municipal;
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10.

11.

12.

13.

14.

18.

18.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.

25.

26.
27.
28.
29.

30.

Someter a aprobacion del concejo municipal, bajo responsabilidad y dentro de los
plazos y modalidades establecidos en la Ley Anual de Presupuesto de la Republica, el
Presupuesto Municipal Participativo, debidamente equilibrado y financiado;

Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el concejo municipal no o apruebe
dentro del plazo previsto en la presente ley;

Someter a aprobacién def concejo municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio
presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el balance general y la memoria del
gjercicio econdémico fenecido;

Proponer al concejo municipal la creacion, modificacién, supresion o exoneracion de
contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con acuerdo del concejo
municipal, solicitar al Poder Legislativo la creacion de los impuestos que considere
necesarios;

Someter al concejo municipal la aprobacién del sistema de gestion ambiental local y de
sus instrumentos, dentro del marco del sistema de gestion ambiental nacional y
regional;

Proponer al concejo municipal los proyectes de reglamento interno del concejo
municipal, los de personal, los administrativos y todos los que sean necesarios para el
gobierno y la administracién municipal;

Informar al concejo municipal mensualimente respecto al control de la recaudacion de
los ingresos municipales y autorizar los egresos de conformidad con la ley y el
presupuesto aprobado;

Celebrar matrimonios civiies de los vecinos, de acuerdo con las normas del Codigo
Civil;

Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demas funcionarios
de confianza;

Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demés servidores de la
municipalidad;

Cumplir y hacer cumpiir las disposiciones municipales con el auxilio del serenazgo y la
Policia Nacional;

Delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el gerente
municipal;

Proponer al concejo municipal la realizacion de auditorias, examenes especiales y
otros acios de control;

Iimplementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en los informes
de auditoria interna;

Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus funcianes,
Proponer la creacién de empresas municipales bajo cualquier modalidad legalmente
permitida, sugerir la participacion accionaria, y recomendar la concesién de obras de
infraestructura y servicios piblicos municipales;

Supervisar la recaudacion municipal, el buen funcionamiento y los resultados
econbmicos y financieros de las empresas municipales y de las obras y servicios
publicos municipales ofrecidos directamente o bajo delegacion al sector privado;
Presidir las Comisiones Provinciales de Formalizacién de la Propiedad Informal o
designar a su representante, en aquellos lugares en que se implementen;

Otorgar los titulos de propiedad emitidos en ef émbito de su jurisdiccién y competencia;
Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera;
Proponer al concejo municipal las operaciones de crédito interno y externo, conforme
aley;

Presidir el comité de defensa civil de su jurisdiccion;

12
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31. Suscribir convenios con ofras municipalidades para la ejecucién de obras y prestacion
de servicios comunes;

32. Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales 0, de ser el
caso, tramitarlos ante el concejo municipal;

33. Resolver en Gltima instancia administrativa los asuntos de su competencia de acuerdo
al Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad;

34. Proponer al concejo municipal espacios de concertacion y participacion vecinal.

35. Presidir, instalar y convocar al comité provincial o distrital de seguridad ciudadana,
segun sea el caso.

36. Las demas que le correspondan de acuerdo a ley.

CODIGO 01.3 GERENCIA MUNICIPAL

Articulo 15.- La Administracién Municipal se ejerce mediante una estructura gerencial. El
maximo 6rgano adminisirativo de la Municipalidad Distrital de Sama, es la Gerencia
Municipal a cargo de un funcionario de confianza de mds alto nivel jerérquico que ejerce la
direccion y responsabilidad institucional a tiempo completa y dedicacion exclusiva por
designacién del Alcalde

Se encuentra encargado de ejecutar y hacer cumplir las politicas del Concejo Municipal y
de fa Alcaldia. Planifica organiza, dirige y supervisa las actividades de la Municipalidad con
estricta sujecion a las normas legales vigentes. Asimismo, es responsable de la gestién de
la calidad de los servicios, las operaciones, cautelando el buen uso de los recursos de Ia
Municipalidad.

E! Gerente Municipal ejerce mando directo sobre los Organos de Asesoramiento, de Apoyo,
de Linea y Desconcentrados que estén bajo su dependencia e indirectamente sobre el
personal que los integra.

Articulo 16.- Son Funciones de la Gerencia Municipal |as siguientes:

1. Dirigir, conducir y controlar el desarrolio de los planes y proyectos en ambito Distrital,
de acuerdo a la politica y normas vigentes.

2. Planificar, organizar, dirigir, infegrar y supervisar las actividades administrativas vy
operativas de la Municipalidad y la prestacion de los servicios publicos, supervisando
el cumplimiento de los objetivos v de las actividades previstas en los instrumentos de
Gastion.

3. Proponer oportunamente al Alcalde el proyecto del Presupuesto Institucional de
Apertura para el siguiente afio fiscal, la Cuenta General del ejercicio fenecido y Ia
Memorta Anual de la municipalidad.

4. Asistir a las sesiones del concejo cuando sea requerida su presencia.

5. Controlar y evaluar la gestidbn administrativa, financiera y econdmica de la
municipalidad, mediante el analisis de los Estados Financleros vy el seguimiento de los
Planes Municipales, disponiendo medidas correctivas, cautelando el cumplimiento de
las politicas impartidas por la alcaldia.

8. Proponer mejoras en la recaudacion de los Ingresos municipales, asi como supervisar
el uso de los recursos y patrimonio institucional de acuerdo con las normas legales
vigentes.

7. Asesorar aj Alcalde y al Concejo Municipal en los asuntos de su competencia,

Direccidn: Av, Héroes del Pacifice S/N - SAMA - Tacna - Pert 1




&
i

L g

£

S pETnomE
X

% MUNICIPALIDAD Reglamento de Organizacién y Funciones

DISTRITAL DE , , '
o -ROF-2019

8. Mantener informado y dar cuenta al Alcalde sobre las actividades desarroliadas por las
dependencias municipales, y proponer acciones administrativas y de personal en
concordancia con los dispositivos legales vigentes.

9. Participar en las gestiones para obtener asistencia técnica y financiera nacional o
internacional, para la ejecucion de los planes y proyectos de desarrolio local.

10. Presidir o participar en comisiones de trabajo, para formular y recomendar acciones de
desarrollo municipal.

11. Representar a la Municipalidad en comisiones y certamenes que le sean encargados.

12. Resolver y disponer en concordancia con la normatividad vigente, la atencién de los
asuntos internos de fa Municipalidad con el objeto de agilizar y dar mayor fluidez a la
gestion municipal.

13. Evaluar y proceder con el visado de las resoluciones que deben ser suscritas por el
alcalde, en sefial de conformidad con ia legalidad de dicho acto administrativo.

14. Proponer y ejecutar las normas de control interno aplicables, asi como coordinar y
efectuar seguimiento a la implementacion del Sistema de Controf Interno a los érganos
y unidades organicas de asesoramiento, apoyo y linea.

15. Programar, ejecutar y evaluar el sistema de control interno de la Municipalidad,
implementando procedimientos que permitan el correcto desarrolio y mejora continua
de la institucion.

16. Resolver y disponer en concordancia con la normatividad vigente, la atencién de los
asunios internos de la Municipalidad, con el objeto de agilizar y dar mayor fiuidez a ta
gestion municipal.

17. Asumir otras funciones que corresponda por Ley o por delegacion del Alcalde.

CAPITULO II
CODIGO 02 ORGANOS DE CONSULTIVOS Y DE COORDINACION

Articulo 17.~ Los 6rganos consultivos son las comisiones integradas por Regidores del
Concejo Municipal que se conforman mediante acuerdo de concejo con [a finalidad de
efectuar estudios, formular propuestas y proyecios de reglamentos, emitir dictamenes sobre
los asuntos municipales a someterse al Concejo Municipal, practicar las fiscalizaciones e
investigaciones que estimen necesarias, recabar informacién conveniente para el desarrollo
de sus funciones y promover la participacién vecinal. Las Comisiones de Regidores
Ordinaria y Extraordinaria se regulan conforme con la Ley N° 27972 Organica
Municipalidades y el Reglamento Interno del Concejo Municipal.

Los &rganos de coordinacién son comisiones integradas por representantes de la
municipalidad, de los sectores del gobierno nacional y/o regional y sociedad civil, que busca
incorporar en la gestion los mecanismos que promuevan la participacion, el dialogo y la
basqueda de consensos entre las autoridades, las instituciones puiblicas y la pobiacion
organizada para forfalecer la democracia local.

Los Organos Consultivos y de Coordinacién de la Municipalidad Distrital de Sama son los
siguientes:
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< CODIGO 02.1 COMISION DE REGIDORES

< CODIGO 02.2 CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL
% CODIGO 02.3 PLATAFORMA DISTRITAL DE DEFENSA CIVIL

< CODIGO 02.4 COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
% CODIGO 02.5 COMITE DEL PROGRAMA DE VASO DE LECHE

< CODIGO 02.6 JUNTA DE DELEGADOS VECINALES

< CODIGO 02.7 COMISION AMBIENTAL DISTRITAL

CODIGO 02.1 COMISION DE REGIDORES

Articulo 18.- Las Comisiones de Regidores estan conformadas por los Regidores
designados por Acuerdo de Concejo, a propuesta del Alcalde y/o regidores, y se avocan a
areas basicas de servicios con la finalidad de efectuar estudios, formular propuestas,
proyectos, emitir dictamenes y fiscalizar la gestién municipal. Sus atribuciones estan
sefialadas en la Ley Orgénica de Municipalidades y en el Reglamento Interno del Concejo
{RIC) instrumento que también determina su régimen de funcionamiento.

e Las comisiones son permanentes y especiales y estan integradas por upa pluralidad
de regidores designados por acuerdo de Concejo a propuesta del Aicalde.

s [as Comisiones Especiales de Regidores, son 6rganos de coordinacion de caracter
temporal, constituidas para cumplir las acciones especificas y/o trabajos que se
desarrollen en el transcurso del ejercicio fiscal anual.

s Las Comisiones de Regidores se regulan con el Reglamento Interno de Concejo (RIC},
donde se consideran las particularidades de su conformacidn y funcionamiento.

Articulo 19.- Son atribuciones y obligaciones de los regidores las siguientes: Los
Regidores del Concejo tienen las atribuciones y obligaciones establecidas en el Articulo 10°
de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

Proponer proyectos de ordenanzas y acuerdos.

Formular pedidos y mociones de orden del dia.

Desempefiar por delegacion las atribuciones politicas del glcalde.

Desempefar funciones de fiscalizacion de la gestion municipal,

integrar, concurrir y participar en las sesiones de las comisiones ordinarias y especiales

que determine el reglamento interno, y en las reuniones de trabajo que determine o

apruebe el concejo municipal.

8. Mantener comunicacion con las organizaciones scciales y los vecinos a fin de informar
al concejo municipal y proponer ia solucién de problemas.

7. Las demas funciones y responsabilidades detalladas en el Reglamento interno del

Concejo Municipal para cada Comisién Permanente.

Grh LN
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CODIGO 02.2 CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL

Articulo 20.- El Consejo de Coordinacién Local Distrital es un ¢rgano de coordinacion y
concertacién de la Municipalidad Distrital de Sama. Esta integrado por el Alcalde Distrital
que lo preside, pudiendo delegar tal funcién en el Teniente Alcalde, y los regidores; los
representantes de las organizaciones sociales de base, comunidades campesinas,
asociaciones, organizaciones de productores, gremios empresariales, profesionales, juntas
vecinales y cualquier otra forma de organizacion de nivel Distrital, con |as funciones y
atribuciones que le sefala la Ley Orgéanica de Municipalidades. Su organizacion y fuero
interno se regira por su propio reglamento el mismo que se ajustara al articulo 101 de la
Ley Orgénica de Municipalidades, debiendo considerar lo siguiente:

Articulo 21.- El Consejo de Coordinacion Local Distrital no ejerce funciones ni actos de
gobierno, correspondiéndole las siguientes funciones:

1. Coordinar y concertar el Plan de Desarrollo Municipal Distrital Concertado y el
Presupuesto Participativo Distrital

2. Proponer la elaboracién de proyectos de Inversion y de servicios piblico local.

3. Proponer convenios de cooperacion distrital para la prestacion de servicio pablico.

4. Promover la formacion de Fondos de Inversion como estimulo a la inversion privada en
apoyo del desarrolio econdmico local sostenible.

5. Otras funciones que establezca la ley orgénica de municipalidades, asi como las
contenidas en su reglamentio,

CODIGO 02.3 PLATAFORMA DISTRITAL DE DEFENSA CIVIL

Articulo 22.- La Plataforma Distrital de Defensa Civil, Es el érgano de coordinacion,
participacion y convergencia de esfuerzos e integracion de propuestas, que se constituyen
en elementos de apoyo para la preparacién, respuesta y rehabilitacién en la gestion del
riesgo de desastres, esta presidido por el Alcalde Distrital, participan de forma obligatoria
las organizaciones sociales a través de sus representantes y las organizaciones vinculadas
a la gestion del riesgo de desasires.

Articulo 23.- Son funciones de la Plataforma de Defensa Civil Distrital (PDDC)

1. Planear, coordinar, con las autoridades correspondientes, dirigir vy conducirlas
actividades de Plataforma de gestion de riesgos y desastres en la Municipalidad.

2. Formulan propuestas para la ejecucién de tos procesos de preparacion, respuesta y
rehabilitacién, con el objetivo de integrar capacidades y acciones de todos los actores
de la sociedad en su ambito de competencias.

3. Convocar a todas las entidades privadas y a las organizaciones sociales, promoviendo
su participacion en estricta observancia del principio de participacién y de los derechos
y obligaciones que la Ley reconoce a estos actores.

4. Proponen normas relativas a los procesos de preparacion, repuesta y rehabilitacién en
su respectiva jurisdiccion.

5. Entodo to no previsto la Plataforma de Defensa Civil se sujetara a lo sefialado en fa
Ley y demas normas

6
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CODIGO 02.4 COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

Articulo 24.- El Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC), es una instancia de
dialogo, coordinacion y elaboracién de politicas, planes, programas, directivas y actividades
vinculadas a la seguridad ciudadana, en el ambito distrital. Articula las relaciones entre las
diversas entidades del sector publico y el sector privado que forman parte del SINASEC a
nivel distrital.

Los miembros integrantes y las funciones del CODISEC se encuentran establecidos en el
articulo 27 y 28 respectivamente del Decreto Supremo N° 011-2014-IN reglamento de la
Ley N° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

Articulo 25.- Son funciones del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC),
ademas de las establecidas en la Ley N° 27933 y sus modificatorias, ias siguientes:

1. Aprobar el Plan Disfrital de Seguridad Ciudadana (PDSC).

2. Aprobar los planes, programas y proyectos en materia de seguridad ciudadana en e
ambito distrital.

3, Estudiar y analizar la problematica de seguridad ciudadana de Ila jurisdiccion distrital,
en coordinacién con el Comité Provincial correspondiente.

4. Realizar el monitoreo, supervision y evaluacion de Ia implementacion de las politicas,
planes, programas y proyectos en materia de seguridad ciudadana en su distrito.

5. Proponer recomendaciones pare optimizar el funcionamiento del SINASEC en el
&mbito distrital.

8. Realizar por lo menos una consulta publica ordinaria trimestral para informar sobre las
acciones, avances, logros y dificultades en materia de seguridad ciudadana a nivel
distrital, conforme lo establecido en el articulo 39 del presente Reglamento, debiendo
para tal efecto convocar a las organizaciones vecinales, sociales, religiosas, culturales,
educativas y deportivas, coordinadores zonales de seguridad ciudadana, integrantes
de mesas de concertacién, en los lugares donde exista, entidades del secior comercial
y empresarial, instituciones privadas y otras que estime pertinente.

7. Informar trimestralmente a la Direccion General de Seguridad Ciudadana del Ministerio
del Interior, al Consejo Regional y Concejo Provincial correspondiente, asi como al
Concejo Municipal Distrital sobre fos avances en la implementacién de los planes de
seguridad ciudadana.

8. Coadyuvar a la implementacién de los centros de video vigilancia y observatorios
provinciales de seguridad ciudadana.

0. Promover el fortalecimiento de capacidades en materia de seguridad ciudadana y
fomentar las iniciativas sobre {a materia en el ambito distrital.

10. Ofras que les atribuya el Consejo Nacienal de Seguridad Cludadana, asi como los
Comités Regional y Provincial correspondientes.
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CODIGO 02.5 COMITE DEL PROGRAMA DE VASO DE LECHE

Articulo 26.- El Comité de Administracion det Programa de Vaso de Leche, es un drgano
consultivo y de coordinacion, que enmarca su funcionamiento en la Ley N° 24059 Ley de
Creacién del Programa Social del Vaso de Leche, la Ley N° 26637 Normas referidas a la
Administracién del Vaso de Leche, la Ley N° 27712 Ley que modifica la Ley N° 27470, Ley
que establece normas complementarias para la ejecucion del Programa del Vaso de Leche.
Ei comité esta presidido por el Alcalde o en su representacién por un regidor o funcionario
municipal desighado por este.

Articulo 27.- Es atribucion y responsabilidad principal del Comité de Vaso de Leche:

1. Planificar, desarroliar, controlar y supervisar las acciones que garanticen el
funcionamiento dei Programa.

2 Seleccionar los insumos alimenticios, en coordinacion con las organizaciones de base,
previa consulta a las beneficiarias.

3, Verificar el cumplimiento de los valores nutricionales minimos de la racion diaria
escogida por los beneficiarios (R.M. N° 711-2002-SA/DM), asi como supervisar el
conirol de calidad de los productos adquiridos.

4. Verifica el numero de Beneficiarios, la priorizacién de los mismos, cantidad de raciones,
cuadro de valores nutricionales y cuadro de entrega y distribucion del producto,

5. Verificar la distribucion final de los productos a las organizaciones sociales de base, asi
como establecer mecanismos de supervision para que los Comités del Vaso de Leche
cumplan con la preparacion de la racidn que asegure el consumo de los beneficiarios.

8. Coordinar con la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social acciones y propuestas en
el &mbito de su compstencia.

7. Promover la participacion de las organizaciones sociales de base, respetando su
autonomia, reconcciendo las existentes y promoviendo la formacién de nuevos
comités; con sujecion a lo establecido en su Reglamento de Organizacién y Funciones.

8. Desarrollar acciones que permitan la captacién de recursos financieros mediante
convenios y proyectos con los organismos nacionales e internacionales en el ambito
de sus competencias.

8. Interactuar con los organismos de gobierno correspondientes, remitiendo informacion
sobre la ejecucién mensual def programa dentro del marco tegal que oriente el
funcionamiento del programa.

10. Ofras que estén dentro de sus competencias en ef marco fegal vigenie
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CODIGO 02.6 JUNTA DE DELEGADOS VECINALES

Articule 28.- La Junta de Delegados Vecinales Comunales es el drgano de coordinacion
integrado por los representantes de las agrupaciones urbanas y rurales que integran el
distrito y que estan organizadas, principalmente, como juntas vecinales. Asimismo, estd
integrada por las organizaciones sociales de base, vecinales o comunales, las comunidades
campesinas, respetando su autonomiay evitando cualguier injerencia que pudiera influir en
sus decisiones, y por los vecinos que representan a las organizaciones sociales de la
jurisdiccién que promueven el desarrolio local y fa participacion vecinal, para cuyo efecto
las Municipalidades regulan su participacién, de conformidad con el articulo 197° de la
Constitucion Politica de! Estado. Su organizacién y fuero interno se regiré por su propio
Reglamento el mismo que se ajustara al articulo 110° de la Ley Organica de
Municipalidades, debiendo considerar lo siguiente:

a) La Junta Vecinal de Cada anexo se reunira, en forma ordinaria, cuatro veces al afio.

b) Podré ser convocada en forma extraordinaria por el primer regidor dei distrito o por
quien desempefie su presidencia segun reglamenio o por no Menos del 25%
(veinticinco por ciento) de los delegados vecinales.

¢) Elprimer regidor de la municipaiidad la convoca y preside. El alcalde podra asistir a las
sesiones en cuyo caso la presidira.

d) El delegado comunal es elegido, en forma directa por los vecinos del area urbana ¢
rural a la que representan y tiene como funcion representar a su comunidad ante la
Junta de Delegados Vecinales por el periodo de un afio y velar por el cumplimiento de
los acuerdos que se adopten en ella.

@) Para ser elegido delegado vecinal comunal se requiere ser ciudadano en ejercicio y
tener su residencia en el area urbana o rural a la que representan. Su gjercicio no
representa funcién ptblica, ni genera incompatibilidad aiguna.

Articulo 29.- Funciones Especificas:

1. Proponer, coordinar y ejecutar a politica de participacion vecinal en el distrito.

2. Planear, programar, dirigir y ejecutar las actividades de la administracion del Programa
Vaso de Leche, Comedores Populares, Defensa Municipal del Nifio y el Adolescente y
la Oficina Municipal de Atencién a fa Persona con Discapacidad

3. Coordinar periddicamente con la Municipalidad Distrital de Sama la recepcion de fondos
de transferencla para proyectos y programas sociales de lucha contra la pobreza.

4, Focalizar y diagnosticar los puntos criticos de exirema pobreza en el distrito.

5. Remitir informacién al 6rgano de control sobre la ejecucion de fondos de programas
sociales.

8. Otras que se le asignen de acuerdo al ambito de su competencia.

CODIGO 02.7 COMISION AMBIENTAL DISTRITAL

Articulo 30.- La Comisién Ambiental Distrital, es un érgano consultivo y de coordinacion,
encargado de velar por la proteccién ambiental Distrital, organizando a los centros poblados
de su jurisdiccion y dar cumplimiento a las normas nacionales y regionales en material
ambiental; coordina acciones con la Comisién Ambiental Provincial.

19
Direccién: Av. Héroes del Pacifico 8IN -

SAMA - Tacna — Perg

-

e D

9

i



SAMA

Ei

MUNICIPALIDAD Reglamento de Organizacién y Funciones
DISTRITAL DE -ROF-2019

Articulo 31.- Tiene como funciones generales las contenidas en el articulo 49°
Reglamento de la Ley N° 28245, Ley Marco del Sistema Nacional de Gestion Ambiental,
siendo estas las siguientes:

1. Ser la instancia de concertacion de ta politica ambiental local en coordinacion con el
Gobierno Local para la implementacion del sistema local de gestion ambiental.

2. Ser ia instancia de concertacién de la politica ambiental local y de participacién en la
elaboracion de los instrumentos de gestién ambienial que seran aprobadas por la
Municipalidad.

3. Construir participativamente el Plan y la Agenda Ambiental Local que seran aprobados
por los Gobiernos lLocales.

4. Lograr compromisos concretos de las instituciones integrantes en base a una vision

5. compartida.

6. Elaborar propuestas para el funcionamiento, aplicacion y evaluacion de los instrumentos
de gestion ambiental y la ejecucién de politicas ambientales.

7. Facilitar el tratamiento apropiado para la resofucién de conflictos ambientales.

Las funciones especificas son establecidas para cada Comision Ambiental Municipal, en
reconocimiento a una problematica ambiental propia de la localidad.

CAPITULD III
CODIGO 03 ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIORNAL

Articulo 32.- El Organo de Control, ejerce conirol gubernamental interno, velando por la
correcta y transparente gestion de los recursos integrales, orientados al logro de los
resultados previstos en los documentos de Gestién Institucional y en los planes de
desarrolio del gobierno local.

CODIGO 03.1 OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

Articulo 33.- Es el érgano conformante del Sistema Nacional de Control, cuya finalidad es
llevar a cabo el control gubernamentat en la entidad de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 6°, 7° y 8° de la Ley Orgénica del Sisterna Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica (CGR), promaoviendo la correcta y fransparente gestion de los
recursos y bienes de la entidad, cautelando la legalidad y gficiencia de sus actos y
operaciones, asi como el logro de sus resultados, mediante la ejecucion de los servicios de
control (simultaneo y posterior) y servicios relacionados, con sujecion a los principios
enunciados en e! articulo 9° de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica (CGR).

£l Organo de Control Institucional depende organica y administrativamente de la Alcaldia
y, funcional y normativamente de la Contraloria General de la Repubiica. Ejerce mando
directo sobre el personal a su cargo.

Articulo 34.- Son funciones de la Oficina las siguientes:
1. Formular en coordinaciéon con las unidades organicas competentes de la Contraloria

General de la Republica (CGR), el Plan Anual de Control, de acuerde a las
disposiciones que sobre la materia emita la CGR.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

186,

17.

Formular y proponer a la entidad, el presupuesto anual del Organo de Control
Institucional (OCI) para su aprobacién correspondiente.

Ejercer el control interno simulténeo y posterior conforme a las disposiciones
establecidas en las Normas Generales de Control Gubernamental y demas normas
emitidas por la Contraloria General de la Republica (CGR).

Ejecutar los servicios de control interno con sujecién a las Normas Generales de
Control Gubernamental y demés disposiciones emitidas por la Contraloria General de
la Republica (CGR).

Cautelar el debido cumplimiento de las normas de control y el nivel apropiado de los
procesos y productos a cargo del Organo de Control Institucional (OCI) en todas sus
etapas y de acuerdo a los estandares establecidos por la Contralorfa General de la
Repubiica (CGR).

Comunicar oportunamente los resuliados de los servicios de control a fa Contraloria
General de la Republica (CGR) para su revision de oficio, de corresponder, luego de lo
cual debe remitirios al Titutar de la entidad o del sector, y a los drganos competentes
de acuerdo a ley; conforme a las disposiciones emitidas por la CGR.

Comunicar los resultados de los servicios relacionados, conforme a las disposiciones
emitidas por fa Contralorfa General de ia Rep(blica (CGR).

Actuar de oficio cuando en los actos y operaciones de la entidad se adviertan indicios
razonables de falsificacién de documentos, debiendo informar al Ministerio Pblico o al
Titular, segun corresponda, bajo responsabilidad, para que se adopten las medidas
pertinentes, previamente a efectuar la coordinacion con la unidad organica de la
Contraloria General de la Repiblica (CGR) bajo cuyo dmbito se encuentra el Organo
de Control Institucional (OC).

Elaborar la Carpeta de Controt y remitiria a las unidades organicas competentes de la
Contraloria General de la Republica (CGR) para la comunicacion de hechos
evidenciados durante el desarrolio de servicios de control posterior al Ministerio Publico
conforme a las disposiciones emitidas por la CGR.

Orientar, recibir, derivar o atender las denuncias, otorgandole el tramite que
corresponda con tas disposiciones del Sistema Nacional de Alencién de Denuncias o
de la CGR sobre la materia,

Realizar el seguimiento a Jas acciones que las entidades dispongan para la
implementacion efectiva y oportuna de las recomendaciones formuladas en los
resultados de los servicios de confrol, de conformidad con las disposiciones emitidas
por ta CGR.

Apovar a las Comisiones Auditoras que designe la CGR para la realizacion de los
servicios de control en el ambito de la entidad en la cual se encuentra ei OCI, de
acuerdo a la disponibilidad de su capacidad operativa.

Cumplir diligente y oportunamente, de acuerdo a la disponibilidad de su capacidad
operativa, con los encargos y requerimientos que le formule la CGR.

Cautelar que la publicidad de los resuitados de los servicios de controi y servicios
relacionados se realicen de conformidad con las disposiciones emitidas por la CGR.
Mantener ordenados, custodiados y a disposicién de la CGR durante diez (10) afios los
informes de auditoria, documentacion de auditorfa o papeles de trabajo, denuncias
recibidas y en general cualquier documento relativo a las funciones del OCI, luego de
los cuales gquedan sujetos a las normas de archivo vigentes para el sector publico.
Efectuar el registro y actualizacién oportuna, integral y real de la informacion en los
aplicativos informaticos de la Contraloria General de fa Republica (CGR).

Promover y evaluar la implementacion y mantenimiento del Sistema de Controf Intemo
por parte de la entidad.
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18. Presidir la Comisién Especial de Cautela en la Auditoria financiera gubernamental de
acuerdo a las disposiciones que emita la Contraloria General de la Republica (CGRY).

19. Ofras funciones proplas e inherentes que le encomiende Contraloria General de la
Republica y las Disposiciones Legales vigentes.

CAPITULC IV
CODIGO 04 CRGANO DE DEFENSA JUDICIAL

Articulo 35.- El Organo de esta naturaleza, es parte del Sistema de Defensa Juridica del
Estado que tiene por finalidad fortalecer, unificar y modernizar fa Defensa Juridica del
Estado en el ambito Local, Regional y Nacional.

£l Sistema en mencién conjuga los principios, normas, procedimientos, técnicas e
instrumentos estructurados e integrado funcionalmente, mediante los cuales los
Procuradores Publicos ejercen la Defensa Juridica del Estado.

CODIGO 04.1 OFICINA DE LA PROCURADURIA MUNICIPAL

Articulo 36.- Es el 6rgano encargado de representar y ejercer la defensa juridica ante los
érganos jurisdiccionales para defender los intereses y derechos de la Municipalidad Distrital
de Sama, conforme a la Constituciéon Politica del Estado, Decreto Legislativo N° 1068 del
Sistema de Defensa Juridica del Estado v su Reglamento. Depende orgénica y
administrativamente de la Municipalidad Distrital de Sama, y funcional y normativamente
de! Consejo de Defensa Juridica de! Estado.

Articulo 37.- Son funciones de la Oficina las siguientes:

1. Planificar, organizar dirigir y controlar las acciones relacionadas con la defensa judicial
de ta Municipalidad Distrital de Sama, ante cualguier 6rgano jurisdiccional.

2. Representar y defender los derechos e intereses de la Municipalidad ante los 6rganos
jurisdiccionales nacionales, supranacionales, arbitrales y jurisdiccion constitucional, en
todos los procesos en los que actlia como parte.

3. Coordinar con el Alcalde y la alta direccion, el cumplimiento y ejecucion de las
sentencias contrarias a los intereses de la Municipalidad, debiendo elaborar un Plan
de Cumplimiento, que debera ser aprobado por el Alcalde, asumiendo la municipalidad
el cumplimiento de o dispuesto en las resoluciones jurisdiccionales nacionales,
extranjeras o de cortes supranacionales con recursos debidamente presupuestados

4. Interponer los recursos legales que sean necesarias en defensa de los derechos e
intereses de la Municipalidad Distrital de Sama dentro de los procesos judiciales en los
que sea parte, en los que el gobierno municipal, y actie como demandante,
demandado, denunciante, denunciade o parte civil,

5. Congcliiar, transigir y/o desistirse de los procesos judiciales, allanarse a la demanda,
previa autorizacion del Concejo Municipal.

6. Recurrir a las instancias, entidades y organismos pUblicos para solicitar los informes y
apoyo necesario en el ejercicio y cumplimiento de sus funciones.

7. Iniciar y/o impulsar las acciones judiciales contra funcionarios, servidores o terceros,
cuando el Organo de Control Institucional haya encontrado responsabilidad civil o
penal, y en los deméas casos que no sean derivados de acciones de control, previa
autorizacion del Concejo Municipal.
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8. Emitir un informe anual, y cuando lo requieran, al despacho de Alcaldia y al Consejo
de Defensa judicial del Estado, sobre los procesos judiciales iniciados o tramitados en
defensa de los derechos e intereses de la municipalidad, suministrando los datos
acerca de los juicios en tramitacion.

9. Cumplir las normas del Sistema Nacional de Control; asf como la implementacion de
Ias recomendaciones emitidas por el Organo de Control Institucional.

10. Cumplir todas las funciones establecidas en la Ley y Reglamento del Consejo de
Defensa Juridica del Estado, y las que le asigne el Concejo Municipal o Alcaldia, y que
sean de su competencia.

11. Formular consultas al Consejo de Defensa Judicial del Estado, sobre temas que
conciernen a la defensa juridica de los intereses de 1a Municipalidad, coordinando con
esta entidad las acciones de asesoramiento y apoyo profesionat y capacitacién de los
abogados que ejercen la defensa judicial de la municipalidad.

12. Formular propuestas para el mejor desenvolvimiento o desarrolio de la defensa judicial
de la municipalidad.

13. Sin necesidad de resolucion autoritativa por su propia iniciativa'y con cargo a dar cuenta
al Concejo Municipal podran solicitar ante los jueces o ante quien corresponda se dicten
medidas cautelares y/o se tramiten las diligencias preparatorias necesarias para
defender y promover los derechos de [a Municipalidad.

14. Impulsar los procesos judiciales a su cargo, formular requerimientos e interponer
medios de defensa contra decisiones que afecten los intereses de ia municipalidad.

15. Otras funciones que establezca la normatividad vigente y/o que le sean encomendadas
por la Alcaldia.

, TITULO YII
ORGANOS DEL SEGUNDO NIVEL ORGANIZACIONAL

CAPITULO
CODIGO 05 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Articulo 38.- Los Organos de Asesoramiento, son |os encargados de formular propuestas
y sugerencias con el objeto de orientar a la Alta Direccién en la toma de decisiones, con
respecto a las materias Jurfdico Legal, Planificacion, Presupuesto Participativo vy
Programacién Multianual de lriversiones de la Municipalidad Distrital de Sama.

Los Organos de Asesoramiento del SEGUNDO NIVEL ORGANIZACIONAL de la
Municipalidad Distrital de Sama son los siguientes:

% CODIGO 05.1 GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
% CODIGO 05.2 GERENCIA DE ASESCRIA JURIDICA

CODIGO 05.1 GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Articulo 39.-La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, es un 6rgano de
asesoramiento técnico normativo, responsable de planificar, dirigir, gjecutar y evaluar ias
actividades de los sistemas administrativos de planeamiento, presupuesto, inversion,
modernizacién del estado y la programacion multianual de inversiones, en concordancia

con las normas vigentes,
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Articulo 40.- Son funciones de la Gerencia las siguientes:

1.
2.

10.
11.
12.
13.
14,

15.

16.
17.

Elaborar la programacion multianual de gasto de la Municipalidad conforme a los
lineamiantos de la Direccion General de Presupuesto Publico.

Programar, dirigir y supervisar las acciones relacionadas; segun correspondan, ton los
procesos de planificacion, programacién de inversiones publicas, gestién
presupuestaria.

Dirigir, ejecutar y consolidar el anteproyecto y proyecto del Presupuesto Institucional
de Apertura.

Planificar, formular, organizar y dirigir las actividades relacionadas con las fases de
diagndstico, programacion, slaboracion y evaluacién de los procesos del Plan de
Desarrollo Concertado, Plan Estratégico, Plan Operativo y el Presupuesto Participativo.
Planificar, formular, organizar y dirigir las actividades relacionadas con las fases de
diagnostico, programacion, elaboracion y evaluacion de los procesos del Plan de
modernizacion, gestion por procesos y estadistica

Monitorear y realizar seguimiento a la ejecucion de planes a su cargo, preparando y
presentando las evaluaciones segun los indicadores pertinentes.

Conducir ef proceso de los sistemas administrativos de planeamiento y presupuesto
Conducir el proceso del presupuesto participativo basado en resultados, de acuerdo a
la normatividad vigente, asi como organizar y dirigir el equipo técnico del proceso.
Analizar. orlentar, promover y conducir la adecuacion permanente de la organizacién y
funcionamiento de la Municipalidad.

Elaborar, proponer, analizar y actualizar de forma periédica los instrumentos de gestion
institucional, a su cargo.

Representar a la Municipalidad en eventos en materia de su competencia.

Supervisar y evaluar al personal del area.

Asesorar a la Alta Direccién cuando sea requerido y en temas de su competencia.
Planificar, formular y proponer directivas, normas entre otros en temas relacionados a
su competencia y gue mejoren la transparencia institucional.

Emitir la certificacion de crédito presupuestario a solicitud del responsable del area que
ordena el gasto o de guien tenga delegada esta facultad, cada vez gue se programe
realizar un gasto, contratar y/o adquirir un cOMpPromiso.

Coordinar con entidades publicas y privadas en aspecios de planeamiento y aspectos
presupuéstales.

Las demds que le correspondan de acuerdo a la normatividad en vigencia sobre la
materia v las que le sean delegadas por ia autoridad superior.

CODIGO 05.2 GERENCIA DE ASESOR{A JURIDICA

Articulo 41.-La Gerencia de Asesoria Juridica, es el érgano de asesoramiento,
responsable de proporcionar asesoramiento juridico-legal a los diferentes organos de la
Municipalidad orientando la correcta interpretacién y aplicacién de la normatividad en los
asuntos normativos, procedimientos y actos administrativos de la gestion.

Articulo 42.- Son funciones de la Gerencia las siguientes:

1.

Coordinar acciones de asesoramiento en asuntos juridicos administrativos, a los
diferentes drganos de la entidad, emitiendo opinién legal en términos concluyentes.
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10.

11

12.

13

14.
15,

18.

17

Actuar como érgano rector del sistema juridico de la Municipalidad, coordinando con
los demas organos la uniformidad de criterios en la interpretacion de la normativa
aplicable a la administracion municipai.

Emitir opinién legal sobre Convenios, Decretos, Contratos, Ordenanzas, Resoluciones
y otros.

Emitir opinién legal, respecto a la modificacion o actualizacion de los documentos de
gestién de la entidad.

Emitir opinion legal en temas de competencia municipal sobre la aplicacion de la
normativa legal vigente en los procedimientos administrativos de gestién municipal.
Asesorar a la alta direccion y demas unidades organicas de la Municipalidad en asuntos
Juridicos, respecto a la interpretacion de los alcances de las normas legales,
administrativas 0 municipales.

Absolver las consultas de caracter civil, penal, administrativo, tributario u otros, que le
formule e Concejo Municipal, Alcaldia, Gerencia Municipal y demés organos de la
entidad.

Absolver las consultas formuladas per los érganos unidades organicas, respeto de
controversias surgidas por la interpretacion de jas normas legales aplicables en los
procedimientos desarroliados en la Entidad.

Programar, ejecutar y controlar ia emision de opiniones legales, para la resolucién de
recursos impugnativos de apelacidon de procedimientos administrativos en Ultima
instancia administrativa, en observancia de las disposiciones legales vigentes.
Revisar y/o visar los proyectos de resoluciones de alcaldia, convenios y contratos
diversos que celebra la Municipalidad, en aplicabilidad de fa normatividad vigente.
Formular y proyectar normas municipales cuando se le solicite previa revisién y
observancia de la legalidad de los actuados (Ordenanzas, Acuerdos de Concejo,
Decretos de Alcaldia, Resocluciones de Alcaldiz)

Supervisar la sistematizacion y concordar !a legislacion, en especial la relacionada con
la Municipalidad Distrital de Sama y llevar a cabo su difusion en coordinacién con las
unidades organicas competentes.

Analizar y emitir opinién legal pertinente, sobre los documentos que se encuentren en
segunda instancia, producto de la interposiciéon de los recursos impugnativos, Y
raconsideraciones por instancia Unica por razén de la materia.

Coordinar y cooperar con la Procuraduria PUblica Municipal en asuntos relacionados
con la defensa de los intereses de la Municipalidad.

Determinar y trasladar ante |3 Procuraduria Municipal, los asuntos que demanden la
defensa judicial pertinente.

Informar oportunamente a los 6rganos y unidades organicas de la Municipalidad sobre
las nuevas normas legales y/o modificaciones vigentes, asl como las implicancias gue
éstas puedan tener en el desempefio de sus funciones.

Otras funciones que le sean asignadas por la Gerencia Municipal o Alcaldia.
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CAPITULO II

CODIGO 06 ORGANOS DE APQYO

Articulo 43.~ Los Organos de Apoyo, son los encargados de ejercer las actividades de
administracion interna que permiten ef desempefio eficaz de la entidad y sus distintos
organos en el cumplimiento de las funciones.

Los Organos de Apoyo del SEGUNDO NIVEL ORGANIZACIONAL son los siguientes:

% CODIGO 06.1 OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
« CODIGO 06.2 GERENCIA DE ADMINISTRACION
< CODIGO 06.3 GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CODIGO 06.1 OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

Articulo 44.- Es el 6rgano encargado de apoyo administrativo a los érganos de alta
direccion, asf como a los 6rganos consultivos, de coordinar con los drganos asesoramiento,
apoyo y linea. Depende funcional y jerarquicamente del Alcalde.

Articulo 45.- Son funciones de la Oficina |as siguientes:

1. Programar, dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evajuar sus actividades y las de

tas Unidades a su cargo.

Citar a los Regidores y Funcionarios a las sesiones de Concejo, sean ordinarias o

extraordinarias, asi como a otras reuniones que disponga la Alcaldia.

Dirigir, organizar y supervisar las actividades del Registro Civil, Tramite Documentado

Conducir y hacer el seguimiento de la documentacion que debe atender y despachar

el Alcalde.

Elaborar los Decretos y Resoluciones dictadas por la Alcaldia, con estricta sujecion y

de acuerdo a Ley.

6. Proyectar Ordenanzas, Acuerdos de Concsjo, Decretos ¥ Resoluciones de Alcaldia que
formalicen los actos del Concejo Municipal y de la Alcaldia, difundiéndolos en estricta
observancia a las decisiones adoptadas.

7. Citar a los Regidores y/o funcionarios para las sesiones ordinarias y extraordinarias
que convoca el Alcalde y preparar la documentacion, asistir y registrar las Sesiones de
Concejo y Suscribir las Actas de Sesiones de Concejo.

8. Asesorary brindar apoyo técnico administrativo al Alcaids, comisiones de Regidores y
demas érganos de la Municipalidad, actuando como Secretario y llevando ef Libro de
Sesiones y proporcionando la informacién necesaria.

9. Actuar de Secretario en las sesiones del Concejo Municipal, para ia lectura del acta
anterior, absolver constitas que le sean formulados y tomar apuntes y resimenes de
los acuerdos de conformidad al Reglamento Interno de Concejo (RIC).

10. Tramitar y realizar el seguimiento de los pedidos formulados por los Regidores en las
sesiones del Concejo Municipal, ante las diversas dreas administrativas de la entidad.

11. Participar en la organizacién de las sesiones solemnes del Concejo, las ceremonias y
actos oficiales que realice la Municipalidad en coordinacion con la Oficina de Imagen y
Participacion Vecinal.

12. Brindar apoyo administrativo, logistico y de asesoramiento a las comisiones de
regidores.

N

o Pw

o 26
Rireccidn: Av. Héroes del Pacifico 8/N - SAMA - Tacna — Perti

s
L




R

0001

SAMA

15.

16.

Remitirla asistencia a las sesiones de Consejo de los sefiores Regidores a la Unidad
de Personal para la elaboracién de planillas de pago mensual de dietas.

Disponer la publicacion de las ordenanzas, decretos y demas disposiciones
municipales pertinentes.

Tramitar y resolver los procedimientos administrativos y servicios de su competencia,
solicitados por los usuarios, conforme al Texio Unico de Procedimientos

“Adminisirativos (TUPA).

Las demas que corresponda conforme a la normatividad y las que asigne la Alcaldia o
Gerencla Municipal

CODIGO 06.2 GERENCIA DE ADMINISTRACION

Articulo 46.-Es el drgano responsable de supervisar y conducir los sistemas
administrativos Abastecimiento, Contabilidad, Tesorerfa, Recursos Humanos, Patrimonio y
Archivo dentro del marco de los dispositivos legales vigentes.

Asimismo garantizar la adecuada y oportuna disponibitidad financiera, asi como de
materiales e insumos requeridos por las unidades organicas.

Articulo 47.- Son funciones de la Gerencia las siguientes:

1.

10.

1.

12.
13.

Programar, dirigir, ejecutar, coordinar, controfar y supervisar las actividades de los
sistemas administrativos de abastecimiento, contabilidad, patrimonio, tesoreria, archivo
y recursos humanos, para una efectiva y oportuna toma de decisiones.

Programar, ejecutar, coordinar, controlar e informar sobre la administracion econémica
y financiera de fa Municipalidad, asi como proponer las medidas correctivas
correspondientes.

Programar, coordinar, controlar y supervisar el abastecimiento racional de [os bienes y
servicios.

Controlar y cautelar los ingresos y rentas de la Municipalidad Distrital de Sama.
Supervisar ias operaciones economicas financieras de la Municipalidad, disponiendo
los cambios y mejoras que sean necesarios y convenientes.

Conirolar y supervisar la administracion del flujo de los ingresos y egresos de la
Municipalidad y de los titulos valores que corresponde a la administracién financiera.
Coordinar y conciliar ia programacion mensual de ejecucion de ingresos y gastos con
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.

informar mensualmente, v cuando lo requieran, de la ejecucion de ingresos captados,
recaudados y obtenidos por la Municipalidad, a la Gerencia Municipal y {a Alcaldia.
Supervisar y controlar las politicas de recaudacién y obtencién de ingresos, conforme
al marco normativo de la materia.

Supervisar, controlar y verificar la informacion relacionada con la elaboracion de los
Estados Financieros y Presupuestarios del ejercicio econémico fenecido.

Supervisar, controlar y verificar la formulacién y ejecucién del Plan Anual de
Contrataciones relacionados con la adquisicién de bienes, servicios y obras, cuyos
montos deben estar comprendidos en el presupuesto institucional.

Supervisar, controlar y verificar las actividades relacionadas con el control de los bienes
patrimoniales, velando por la actualizacién permanente y su saneamiento fisico legal.
Velar por el mantenimiento y custodia del archivo de los documentos fuente que
sustentan el ingreso, baja y transferencia de los bienes patrimoniales.
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14. Supervisar, monitorear y controlar la conciliacion de los inventarios de activos fijos y
cuentas de orden de bienes patrimoniales.

15. Tramitar y resolver los procedimientos administrativos y servicios de su competencia,
solicitados por los usuarios, conforme al Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA),

16. Formular y proponer reglamentos, directivas, manuales e instructivos tendienies a
optimizar el cumplimiento de las funciones de su competencia, asi como realizar su
actualizacion y/o modificacion comrespondiente.

17. Las demas que le correspondan de acuerdo a la normatividad en vigencia y las que le
sean delegadas por su inmediato superior.

CODIGO 06.3 GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Articulo 48.- Es el 6rgano responsable de establecer y conducir ¢l sistema tributario
municipal, en el marco del ordenamiento juridico tributario y e mejoramiento continuo
mediante fa implementacion de la aplicacién de la tecnologia informatica, a fin de que se
oriente a los coniribuyentes y/o clientes a fortalecer la cuitura y conciencia para el
cumplimiento de Ias obligaciones tributarias.

Asimismo es responsable de planificar, organizar, diriglr, coordinar y controlar las
actividades orientadas a los procesos de administracion, recaudacion, fiscalizacion,
determinacion y supervision de los ingresos tributarios, realizar las cobranzas regulares y
coactivas y ejecuciones forzosas de acuerdo a las normas y dispositivos legales vigentss

Articulo 49.- Son funciones de la Gerencia las siguientes:

1. Planear, programar, organizar, supervisar y controlar el proceso de registro de
contribuyentes y predios, la recaudacion, captacién y fiscalizacion de tributos de
caracter municipal y la obtencidn de rentas municipales.

2. Programar, dirigir, coordinar v ejecutar las actividades de ejecucién de la cobranza
ordinaria y llevar el control de las deudas por todo concepto.

3. Disponer la publicacién de los formularios de declaracion jurada, normatividad, plazos

y cronogramas de pago de los impuestos, arbitrios y otros; asf como exhibir los mismos

en los lugares visibles de la Municipalidad.

Organizar y supervisar la actualizacion anual de las declaraciones juradasy, liquidacitn

del impuesto predial y arbitrios municipales de los contribuyentes,

Emitir informe de opinidn técnica en asuntos de su competencia.

Revisar, y visar resoluciones y otros documentos de su competencia,

Informar a la Gerencia Municipal los ingresos Tributarios y su proyeccion, proponiendo

la mejora del sistema de recaudacién, seguimiento y el control de los mismos.

Organizar y supervisar el proceso de atencién de consultas des los contribuyentes o

responsables sobre las normas y procedimientos tributarios, y de las acciones de

divulgacion y orientacion de los derechos y obligaciones tributarias de los vecinos.

9. Planear, Dirigir, Organizar, ejecutar y supervisar el proceso de recepcion y registro en
la base de datos de las Declaraciones Juradas y otros documentos tributarios.

10. Administrar y supervisar el proceso de determinacién y liquidacion de la deuda
tributaria, en base a las declaraciones presentadas.

11. Establecer mecanismos que garanticen fa unidad de criterio entre &l personal a su
cargo, para absolver las consultas sobre el sentido y alcance de las normas tributarias.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

22,

23.

24,

25,

Coordinar y supervisar la correcta aplicacion de multas tributarias por infracciones
detectadas a partir de la presentacion de declaraciones por parte de los contribuyentes.
Coordinar y supervisar la actualizacién de la informacion en el sistema informatico el
registro de contribuyentes y predios asi como la clasificacidn del archivo de
declaraciones juradas presentadas por los contribuyentes.

Elaborar informes y proponer proyectos de Resolucién de los escrifos presentados por
los contribuyentes y/o administrados dentro def ambito de su competencia,

Elevar los recursos de apelacion admilidos y quejas presentadas por los
contribuyentes, '

Velar por el cumplimiente por la via coactiva de las cancelaciones de ordenes de pago,
asi como las establecidas en las resoluciones de determinacion, resoluciones de
mullas, resoluciones de sanciones administrativas,

Organizar y ejecutar los procedimientos de coactivos en materia tributaria y No
tributaria, conforme a las normas vigentes, resguardando el cumplimiento de requisitos
de admisibilidad del procedimienic, asi como o pertinente en materias de medidas
cautelares.

Coordinar con la unidad correspondiente y solicitar apoyo oportuno a la Policia
Nacional del PerG-PNP, poder Judicial, Ministerio Pablico, Seguridad Ciudadana para
efectuar las diligencias propias de ejecucionas coactivas.

Planear y proponer programas y/o campafias destinadas a incentivar la recaudacion
de los tributos y demés obligaciones tributarias.

Supervisar la emisién de las comunicaciones y disponer las medidas necesarias para
la induccidn ai pago de las obligaciones fributarias.

Mantener permanentemente informada a la Gerencia Municipal, sobre los niveles de
recaudacién y el estado de la deuda tributaria gue tienen los contribuyentes.
Mantener actualizada la informacion en las cuentas corrientes de los contribuyentes en
relacicn al proceso de recaudacion y control del cumplimientio de las obligaciones
tribttarias,

Supervisar y efectuar el analisis técnico en materia tributaria y administrativa orientando
a la solucion de reclamos y quejas de los contribuyentes.

Supervisar y dar atencién de los tramites de los procedimientos administrativos gue se
encuentren establecidos en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA)
conforme al &mbito de su compstencia y normatividad vigente.

Asumir otras funciones inherentes al sistema tributario y lo que encargue la Gerencia
Municipal.

CAPITULO III
CODIGO 07 ORGANOS DE LINEA

Articulo 50.- L os 6rganos de linea son responsables de planificar, organizar, ejecutar y
evaluar actividades, planes y proyectos con la finalidad de optimizar la prestacion de fos
servicios piblicos para |a poblacion,

lL.a labor de los 6rganos de linea se orienta hacia el exterior de la Municipalidad, en el
sentido que sus actividades estan directa e intimamente ligadas a los objetivos de la
Municipalidad.
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< CODIGO 07.1 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS
% CODIGO 07.2 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

CODIGO 07.1 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS

Articulo 51.- Es ef Organo de linea que Planifica, organiza, dirige, coordina, ejecuta y
supervisa las actividades relacionadas a la organizacién del espacio fisico y uso def suelo,
elabora los estudios requeridos para la ejecucion de obras y ejecucién de actividades de
mantenimiento, reparacion, instalacion y automatizacién de la infraestructura municipal,

Asimismo es responsable de difundir y brindar los servicios administrativos requeridos por
la comunidad, referentes al desarrolio y administracion organizada del espacio fisico del
distrito, refacionadas al otorgamiento de licencias de habilitacion Urbana, licencias de
edificacion, certificaciones y autorizaciones para ejecutar obras respetando el medio
ambiente, como también debera cautelar el cumplimiento de las normas y de disposiciones
Municipales Administrativas que contengan obligaciones y prohibiciones que son de
cumplimiento obligatorio por los particulares, empresas, instituciones en el ambito
jurisdiccional de la Municipalidad Distrital de Sama.

Articulo 52.- Son funciones de la Gerencia las siguientes:

1. Velar por el cumplimiento de las normas legaies y técnicas relativas a las autorizaciones
municipales.

2. Formular, organizar, dirigir y supervisar el plan de obras publicas y actividades de
mantenimiento.

3. Promover, programar, coordinar, dirigir, ejecutar y monitorear las actividades
relacionadas a la Gerencia y sus unidades orgéanicas dependientes.

4. Orientar y supervisar las actividades técnico-administrativas de la Gerencia y sus
unidades.

5. Proponer a la unidad formuladora de la entidad la formulacién de proyectos

6. Gestionar la formulacion de proyectos, convenios, contraios, ordenanzas, acuerdos,
resoluciones municipales y otros en el dmbito de su competencia, asi como emitir
opinién técnica en los proyectos sometidos a su consideracién.

7. Informary coordinar con la unidad de imagen Institucional y/o guien haga de sus veces,
la realizacion de eventos masivos a fin de que los mismos se realicen con una
preparacion oportuna y ordenada.

8. Evaluar, monitorear, supervisar e informar las acciones realizadas por las unidades de
dependientes de la Gerencia de Desarrollo Urbanc y Obras.

9. Evaluar la ejecucion de los proyectos, planes de desarrolio y la programacion de sus
actividades a través de la medicién del desempefio de los recursos invertidos y las
acciones destinadas a cumplir con sus objetivos y metas.

10. Informar al Gerente Municipal, el desarrollo de los proyectos, programas y aclividades
a su cargo.

11. Ejecutar, Administrar y supervisar la correcta ejecucién de proyectos y actividades de
mantenimiento ejecutadas por la municipalidad en la modalidad por administracién
directa o contrata en sus diversas etapas segin corresponda.

12. Efectuar, monitorear e informar sobre la valorizacién de avance de las obras,
ampliaciones de plazos y brindar opinion técnica sobre ampliaciones de plazo y los
adicionales de las mismas y sobre las obras complementarias.
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14.
18.
16.
17.

18.

18.

20.

21,

22.

23.
24
25,
26,
27.
28.
29.

30.

31.

32.

SAMA

Atender solicitudes de autorizacién para ejecucion de trabajos temporales en 4reas de
uso publico en vias arteriales, colectoras y locales dentro de Ia Distrito; asimismo
atender Jas solicitudes de modificacion de bermas laterales, construccién de veredas y
sardineles, solicitadas por particulares en vias arteriales, colectoras y locales, en
ambos casos de acuerdo a los convenios y normatividad vigente,

Recepclonar las obras conforme a las normas de contrataciones del estado y/o las que
rigen las efectuadas por ejecucion presupuestaria directa.

Supervisar, evaluar y optimizar los procesos que se llevan a cabo en las dependencias
& Su cargo para el otorgamiento de certificados, constancias, licencias o autorizaciones
a fin de asegurar su eficiencia y permanente perfeccionamiento.

Supervisar la elaboracion y actualizacion del catastro urbano del Distrito

Supervisar, monitorear y controlar la ejecucion de ias actividades de mantenimiento y
obras pUlblicas ejecutadas por terceros.

Monitorear y Supervisar la formulacion y elaboracién de Estudios Definitivos,
Expedientes Técnicos, planes de Trabajo para las actividades de Mantenimiento de la
Municipalidad Distrital de Sama.

Verificar y controlar la compatibilidad entre el expediente técnico y las obras
ejecutadas, como requisito para la recepcion de la obra.

Resolver los procedimientos administrativos contenidos en e Texto Unico de
Procedimientos Administrativos (TUPA) en primera instancia administrativa.
Supervisar la atencién de los framites administrativos gque se encuentren establecidos
en ef Texto Unico de Procedimientos Administrativos {TUPA), conforme al dmbito de
su competencia y normatividad vigente.

Formular y proponer normas reglamentos, directivas, manuales e instructivos
tendientes a optimizar el cumplimiento de las funciones de su competencia; asi como
realizar su actualizacién y/o modificacién

Monitorear el cumplimiento de las actividades de seguridad durante Ia construccidon, en
concordancia con la Norma de Seguridad G.050 y sus modificatorias.

Controlar la ejecucién de las obras de instalacion de redes de servicios publicos, asi
como la reposicion de las veredas y pavimento afectado por la ejecucion de dichas
obras de parte de los contratistas,

Brindar asesoramiento en materia de desarrolio urbano y obras cuando se ie solicite.
Supervisar y monitorear el mantenimiento actualizado del catastro del distrito.
Organizar y mantener actualizado el registro de las obras ¥ su estado situacional.

Ser responsable del monitoreo de la ejecucion fisica y financiera de los proyecto de
inversion a su cargo, sea que lo realice directa o indirectamente conforme a ia
normatividad vigente en materia presupuestal y de contrataciones.

Otorgar autorizacicnes conforme a la normativa de Infraestructura  en
telecomunicaciones.

Organizar, ejecutar, evaluar y supervisar la elaboracion y actualizacién del catastro
urbano del distrito, asl como las actividades de nomenclatura de calles y numeracion
de predios.

Suministrar de informacion necesaria a la Gerencia de Administracién Tributaria en
asuntos que este lo requiera.

Otras que le asigne la Gerencia Municipal y que sean de su competencia.
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CODIGO 07.2 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Articulo 53.- Es un 6rgano de linea responsabie de la ejecucion de aclividades y proyectos
de desarrollo econdémico y desarrollo social, relacionadas con la educacién, cultura,
deporte, recreacion, participacion vecinal, juventud, proteccion de los derechos del nifio,
adolescente y mujer, administracion de los programas sociales y reinserciéon social de
personas con discapacidad, adultos mayores, familias en situacion de pobreza y extrema
pobreza; asi como la fiscalizacion de ia gestion ambiental.

Desarrolla las acciones de regulacién, autorizacidén, promocién y formalizaciéon de las
actividades comerciales, industriales y de servicios, con mayor énfasis en la micro y
pequefia empresa, asi como las actividades relacionadas a la defensa del consumidor, y del
comercio en la via piblica,

Asimismo es responsable de desarrollar las actividades relacionadas con [a promocion de
la Cuitura y el desarrollo econdmico local a través del Turismo y Artesania; articulando
esfuerzos con los otros niveles de gobierno, la sociedad civil y el sector privado empresarial.

\sl":Articqu 54.- Son funciones de la Gerencia las siguientes:

1. Promover, programar, coordinar, dirigir, ejecutar y monitorear las actividades
relacionadas a la Gerencia y sus unidades organicas dependientes.

2. Orientar y supervisar las actividades técnico-adminisfrativas de la Gerencia y sus
unidades.

3. Proponer a ia unidad formuladora de la entidad la formulacion de proyectos de caracter
social, econdmico, que fortalezcas la prestacion de los servicios sociales y 1a promocion
de las actividades econémicos tales como el desarrollo productivo, turistico, artesania,
comercio, industria, pesqueria y otros en materia de sus competencias.

4. Gestionar 1a formulacion de proyectos, convenios, contratos, ordenanzas, acuerdos,
resofuciones municipales y otros en el ambito de su competencia, asi como emitir
opinion técnica en 1os proyectos sometidos a su consideracion.

5. Informary Coordinar con la unidad de Imagen Instituclonal y/o quien haga de sus veces,
la realizacién de eventos masivos a fin de que los mismos se realicen con una
preparacion oporiuna y ordenada.

8. Evaluar, monitorear, supervisar e informar las acciones realizadas por las unidades de
dependientss de la Gerencia de Desairolio Econdmico y Social.

7. Promover el estudio y andlisis socio-econdmico de la comunidad, identificando y
desarrollando los proyectos y programas gue resueijvan fas situaciones de pobreza y
exirema pobreza.

8. Resolver los recursos, en primera instancia administrativa, de los procedimisntos
administrativos contenidos en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos
(TUPA).

9. Resolverlos framites vy recursos de recongideracion en primera instancia administrativa
de los procedimientos framitados ante las dependencias a su cargo.

10. Supervisar, monitorear y promover la alfabetizacion en el marco de las politicas y
programas nacionales, de acuerdo con las caracteristicas socioculfurales y lingQisticas
de 'a localidad.

11. Supervisar, monitorear, promover y apovyar las bibliotecas populares, casa de culiura,
campos, deportivos y de recreacién.
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13.

14.

18.

16.

. Planear, programar, dirigir, coordinar, ejecutar, conirolar Y evaluar las actividades

cuiturales, deportivas y recreativas de Ia comunidad.

Supervisar, monitorear y promover el deporte y la recreacion de la poblacion del distrito,
organizando,

Organizar, programar, coordinar y ejecutar la implementaciéon de los Programas del
Vaso de Leche y la Asistencia Alimentaria, en concordancia con el marco legal vigente.
Promover y consolidar la formacién de organizaciones sociales de base, regutando los
canales efectivos de participacion en el desarrolio focal.

Supervisar y controlar, la administracién de locales culturales, histéricos, deportivos,
recreativos y turisticos a su cargo, cuidando su mantenimiento ¥y seguridad.

17. Otros que le asigne la Gerencia Municipai, dentro del ambito de sus competencias.

Articulo 55.- Son funciones de la Gerencia en materia de la promocion empresarial,
cultura, turismo y comercializacién las siguientes:

1.

10.

11.

12.

Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades relacionadas con la formalizacién
empresarial y reconversién ocupacional para los cludadanos que realizan actividades
econdimicas.

Realizar camparias conjuntas para facilitar la formalizacién de ia micro y pequeda
empresa de la circunscripcién territorial con criterios de homogeneidad y de
simplificacién administrativa.

Dirigir las actividades de Fiscalizacién y conirol dei cumplimiento de los procedimientos
de Licencias de funcionamiento de locales comerciales, publicidad exterior, mercados
y autorizaciones para actividades comerciales ¥ de fransporte.

Ejecutar operativos de control en coordinacién con las areas pertinentes y realizar las
acciones de imposicion de sanciones administrativas,

Organizar, ejecutar y controlar los tributos captados, segin sea el caso de
comerciantes ambulantes, mercados y ofros, peso, calidad y salubridad de los
productos que se expenden en coordinacion con el ente rector.

Controlar el buen estado y la procedencia de los productos que se comerclalizan
ambulatoriamente en coordinacién con la Direccién Regional de Salud, PNP, Fiscalia.
Fomentar la formalizacion de las empresas Yy prestar servicios de orientacion para la
constitucion y formacién empresarial.

Fomentar y organizar en coordinacion y financiamiento con las empresas privadas todo
tipo de ferias, exposiciones y campafias que propicien la participacion masiva de Ia
pobiacién, en materia empresarial,

Planificar y promover actividades Y proyectos en rubros como panaderias,
confecciones, carpinteria, entre otros: orientados g brindar asistencia técnica y
capacitacién en convenio con instituciones publicas y privadas; a empresarios de la
micro, pequefia y mediana empresa, asociaciones Yy organizaciones de caricter
productive, comerciantes formales e informales, mujeres y jévenes emprendedores y
publico en general.

Dirigir las acciones de fiscalizacion Y control del cumplimiento de los procedimientos
administrativos que se encuentran bajo su responsabilidad.

Promover e impulsar la organizacion y ejecucién de ferias de tipo turfstico,
gastrondémico, comercial, industrial, agropecuario, laboral y cuitural de alcance locai y
regional en coordinacién con las unidades correspondientes.

Promover acclones de proteccién y difusién del patrimonio cultural, la defensa y
conservacion de los monumentos arqueotogicos, histéricos vy artisticos de la
jurisdiccion.

33
Direccién: Av. Héroes del Pacifico SIN - SAMA - Tacna - Pert



i

TN

097157

SAMA

gggw;gﬁo Reglamento de Organizacién y Funciones
’ - -ROF-2019 |

13. Fomentar la creacidn de espacios culturales, musicales y de arte en e] Distrito,
Fortalecer la identidad distrital rescatando valores, tradicionss y costumbres del
Distrito.

14, Programar, arganizar, ejecutar y controlar las actividades culturales, recreativas
destinadas a fortalecer la identidad cuftural de la poblacion distrito, respetando la
diversidad y rescatando los valores de cada cultura.

15. Planificar, promover, difundir las actividades culturales, actividades patronales,
folkloricas, eventos musicales, teafrales, ferias y concursos en los espacios plblicos
def distrito en coordinaclon con las demds dependencias de la Municipalidad.

16. Elaborar el Plan de Desarrollo Turistico del distrito.

17. Promover el turismo vivencial y de aventura en el entorno de la amplia biodiversidad
de la geografia distrital.

18. Promover las ferias que coadyuven a al desarrolio del turismo local sostenible y la
artesania, en coordinacion con otras instifuciones publicas y privadas del sector.

19. Elaborar el inventario turistico del distrito.

20. Apoyar el fortalecimiento y desarrollo empresariai del sector turistico y gestionar el
desarrollo de capacidades de los actores que participan en la actividad turistica.

21. Fomentar la promocién del Distrito de Sama como destino turistico en los mercados
nacional e internacional.

CAPITULD LV
CODIGO 08 ORGANOS DESCONCENTRADOS

CODIGO 08.1 C.P.M. BOCA DEL RIO

Articuio 56.- Creacion.-
El Centro Poblado Menor Boca del Rio es creado por Ordenanza de la Municipalidad
Provincial de Tacna, estableciendo:

La delimitacion territorial.

El régimen de organizacion interior.

Las funciones que se delegan.

08 recursos que se le asignan.

Sus atribuciones administrativas y econdmicas - tributarias.

OF BN

Articulo 57.- El alcalde y los regidores del Centro Poblado Menor Boca del Rio son
proclamados por el alcalde provincial de Tacna, ratificando el resultado de las elecciones
convocadas para {al fin.

CODIGOG ©8.2 AGENCIA MUNICIPAL VILA VILA

Articulo 58.- La Agencia Municipal de Vila Vila es un Organo Desconcsntrado de la
Gerencia Municipal, cuenta con funciones delegadas para la coordinacion con la poblacién
y tienen como objeto ia atencion de los servicios municipales, la participacion vecinal y el
planeamiento del desarrolio municipal concertado, en el &mbito territorial de su jurisdiccion.
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CODIGO 08.3 SERVICIOS DE EQUIPO MECANICO

prestacion de servicio de alquiler, mantenimiento Y reparacién de las maquinarias, equipos
Y unidades vehiculares de Ia institucién.

Articulo 60.~ Son funciones de la Unidad las siguientes:

1. Supervisar y controlar el uso adecuado de la maquinaria y velar por el buen manejo de
i05 equipos.

2. Organizar, dirigir, controlar y supervisar las actividades técnicas, administrativas y
operativas de los servicios que presta a la poblacién.

3. Brindar los servicios de alquiter de ta maquinaria pesada, automotriz y equipos a cargo
de la Municipalidad,

4. Programar, organizar, dirigir, ejecutar, coordinar Y supervisar ef mantenimiento,
reparacion, conservacién ¥ uso de las maquinarias y equipos de propiedad Municipal.
5. Llevar, organizar, implementar y actualizar el registro general de los equipos y

maquinarias o unidades motorizadas existentes.

8. Programar y coordinar Ia adqguisicién, almacenamiento y distribucién de repuestos,
combustibles y lubricantes.

7. Confrolar la distribucion de combustible, lubricantes, repuestos, estabieciendo
mecanismos adecuados.

8. Formular el Plan Anual de Mantenimiento de los equipos y maquinaria a cargo de la
unidad organica.

9. Formular el cuadro de rendimiento promedio del equipo liviano y maquinaria pesada,
con [a finalidad de controlar la utilizacion del combustible, en atencién al afio de su
adquisicién y periodo de vida Gtil,

10. Formular y proponer normas y procedimientos que aseguren el racional uso de la
magquinaria y ta prestacion del servicio en forma oportuna y eficaz; asi como cautelar
su cumplimiento.

11. Elaborar informes situacionales y/o diagndsticos sobre la maguinaria a cargo de Ja
Municipalidad.

12. Informar sobre las ocurrencias diarias y la ubicacion de |g magquinaria y vehiculos
asignados,

13. Revisary evaluar permanentemente las libretas de control de los vehiculos (bitacoras),
maquinaria, y/o vehiculo motorizade que se encuentre en operatividad permanente.

14. Proponer la renovacién del parque automotor, a iravés de ia presentacion de altas y
bajas del equipo y maquinaria existente,

15. Valorizar en base a los partes diarios de trabajo, las labores efectuadas por la
maquinaria y equipo vehiculares, sujeta a un contrato de alquiter,

16. Apoyar en la elaborar la Estructura de Costos por Hora Maquina, de fa maquinaria y
equipo mecanico de la Municipalidad.

17. Proponer e implementar actividades, programas o proyectos de repotenciacion,
renovacion y la adquisicion de maquinarias, equipos vy unidades vehiculares.

18. Administrar las canteras de propiedad municipal.

19. Participar en los procesos de respuesta y rehabilitacién de fa gestion del riesgo de
desastres

20. Otfros que le asigne la Gerencia Municipal, dentro del ambito de sus competencias.
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CODIGO 08.4 SERVICIOS AGROPECUARIOS

Articulo 61.- La Unidad de Servicios Agropecuarios, es un érgano desconcentrado que
tiene como finalidad planificar, organizar, dirigir, administrar y comercializar productos y/o
insumes agropecuarios, generando puestos de trabajo y recursos financieros que seran
incorporados como ingresos propios a la Municipalidad Distrital Sama

Articulo 62.- Son funciones de Ig Unidad las siguientes:

1. Fomentar a las inversiones privadas y plblicas en proyectos productivos, en el dmbito
del distrito,

2. Proponer fa elaboracién de los estudios a nivel de perfil, expediente técnico y/o
documentos equivalentes de los proyectos de inversion relacionados con el &mbito de
Su competiencia,

3. Promover la realizacién de Programas de promocidn, Capacitacion, comercializacién,
asistencia técnica, con prioridad para las MYPES productivas agropecuarias.

4. Concertar con el Ministerio de Agricultura v otras entidades Publicas 0 Privadas
promotoras del desarroilo agropecuario, la Implementacién de actividades de
investigacion e incorporacién de nuevas formas de produccidn.

5. Programar, organizar y ejecutar los programas de sanidad animal.

6. Fortalecer las capacidades de ios productores pecuarios,

7. Fortalecimiento de la organizacién respetando la tecnologia y cultura del agua de los
agricuitores de la provincia de Espinar.

8. Fomentar y potenciar la actividad turistica en coordinacién con Ia unidad orgénica
correspondiente.

9. Otros que le asigne la Gerencia Municipal, dentro del 4mbito de sus ctompetencias.

Articulo 63.- Son funciones de Ia Unidad en materia de Ia sanidad animal Jas sigufentes;

10. Participar en la elaboracién de la estrategia de asistencia técnica de sanidad animal
para realizar acciones de sanidad animal para la asistencia técnica en ia prevencion y
control de enfermedades parasitarias a nivel local.

11. Proponer los principales dmbitos de su jurisdiccion y principales enfermedades
parasitarias por especie (en bovinos, ovinos caprinos, porcinos, aves domésticas) que
S€ presentan con mayor agresividad en el ambito local, priorizando las poblaciones con
mayores riesgos.
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12,

13.
14,

15.

16.

17.
18.
19.
20.

Proponer la programacion fisica v financiera para la actividad de prevencién y control
de enfermedades parasitarias a nivel local y elevar a la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto.

Elaborar el padrén de productores pecuarios del Distrito de Sama.

Elaborar manuales y procedimientos metodoldgicos para ejecucidon de acciones de
prevencion y control de enfermedades parasitarias a nivel local bajo el asesoramiento
técnico del Servicio Nacional de Sanidad Agraria.

Elaborar ef Plan Operativo Anual de la unidad incluyendo Ias tareas para acciones de
sanidad animal para fa asistencia técnica en I prevencion y control de enfermedades
parasitarias a nivel local.

Realizar acciones de difusién: Impresos, avisos radiales, televisivos, medios
informaticos (correos electrénicos, pagina web y redes sociales) de campafias de
tratamiento de enfermedades parasitarias.

Capacitar a los productores pecuarios para realizar acciones de sanidad animal para la
asistencla técnica en la prevencidn ¥ control de enfermedades parasitarias a nivel local,
Aplicar buenas practicas pecuarias en la crianza de sus animales (aplicacién de
antiparasitarios).

Aplicar buenas practicas pecuarias en la crianza de sus animales (aplicacidén de
antiparasitarios).

Seguimiento y evaluacidn del tratamiento de los animales.

Articulo 64.- Son funciones de la Unidad en materia de {a sanidad vegetal para brindar
asistencia técnica a productores locales en el manejo integrado de plagas las siguientes:

1
2

Brindar servicios de asistencia técnica en el Manejo Integrado de Plagas (MIP), acorde
a los protocolos de las Buenas Practicas Agricolas (BPA) que demandan los mercados.
Coordinar, acompafar, ejecutar Yy supervisar las acciones de asistencia técnica en el
Manejo Integrado de Plagas.

Desarrollar planes de capacitacién convencional en el control de plagas claves o
importantes mediante la estrategia del Manejo Integrado de Plagas.

Desarrollar planes de capacitacion especializadas a través de la metodologia Escuelas
de Campo de Agricuitores para el Manejo Integrado de Plagas ECAs MIP/BPA.
Gestionar, en caso exista pedido Yy compromiso de ios productores organizados a nivel
de ECAs, para apoyar la Certificacién Participativa de Predios MIP/BPA.

Desarroliar planes de trabajo para el monitoreo local de plagas bajo Manejo Integrado
de Plagas en concordancia a Ios lineamientos del Sistema Integrado de Informacién de
Moscas de la Fruta y Proyectos Fitosanitarios del SENASA.

Desarrollar planes de difusidn, sensibilizacién y otros en medios escritos, radiales y
televisivos, segin sea factible, enfatizando las ventajas productivas, de salud y
medioambientales de la produccidn de alimentos con Manejo Integrado de Plagas
acorde a las Buenas Pricticas Agricolas MIP/BPA.

Mantener actualizado el registro de productores agropecuarios.

Velar y gestionar por la sostenibilidad del servicio de asistencia técnica en sanidad
vegetal.
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CODIGO 08.5 GRIFO MUNICIPAL

Articulo 65.- Objeto

La Unidad Operativa Grifo Municipal es un érgano desconcentrado que tiene como
finalidad planificar, organizar, dirigir, administrar y comercializar combustibles y bacantes,
generando puestos de trabajo y recursos financieros que seran incorporados como
ingresos propios a la Municipalidad Distrital Sama

El Grifo Municipal estd a cargo de un Administrador, quien depende jerarquicamente y
administrativamente de la Gerencia Municipal, informando oportunamente sobre el

movimiento econémico, financiero y administrativo a fin de que las Instancias orgénicas
competentes de! nivel cenira, procedan a consolidar los informes pertinentes.

SECCION SEGUNDA

) TITULO TV
ORGANOS DEL TERCER NIVEL ORGANIZACIONAL

CAPITULO I ]
DE LOS ORGANOS DE ALTA DIRECCION

CODIGO 01.3 GERENCIA MUNICIPAL

Articulo 66.- Las unidades orgénicas del TERCER NIVEL ORGANIZACIONAL
dependiente de la GERENCIA MUNICIPAL son las siguientes:

*
%

*

CODIGO 01.3 GERENCIA MUNICIPAL

CODIGO 01.3.1 UNIDAD DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE PROYECTOS
CODIGO 01.3.2 UNIDAD DE FORMULADORA Y EVALUADORA

CODIGO 01.3.3 UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA 'Y DEFENSA CIVIL

CODIGO 01.3.4 UNIDAD DE LIMPIEZA PUBLICA Y MANTENIMIENTO DE PARQUES Y
JARDINES

= CODIGO 01.3.5 AREA TECNICA MUNICIPAL DE AGUA'Y SANEAMIENTO

CODIGO 01.3.1 UNIDAD DE SUPERVISION Y LIQUIDACIONES DE
PROYECTOS

Articulo 67.- Es el drgano técnico, responsable de la supervision de la ejecucion de los
Proyectos, programas de Inversién Puabiica asi como de las Aclividades de Mantenimiento,
gue ejecuta la Municipalidad. Asi mismo de ejecutar la liquidacién de los mismos de acuerdo
a los Procedimientos de la normatividad vigente.

Articulo 68.- Son funciones de la Unidad fas siguientes:

: ] . 38
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1. Programar, organizar, ejecutar y evaluar el proceso técnico de supervision en todas las
fases de ejecucion; de los proyectos de inversién publica ejecutados bajo las diversas
modalidades, en concordancia con los dispositives legales vigentes.,

2. Evaluar y controlar ef buen uso de los recursos humanos, materiales y financieros en
la sjecucion de los proyecios de inversion plblica a cargo de la Municipalidad Distrital
de Sama

3. Supervisar durante la fase de ejecucion de los Proyectos de Inversidén Plblica
{proyectos de infraestructura, econdmicos, productivos, sociales, medicambientales y
energéticos, enfre otros) en el ambito de competencia de la Municipalidad.

4. Supervisar la seguridad y salud laboral durante la ejecucién de los proyectos y
actividades de mantenimiento, controlando y advirtiendo los riesgos de accidentes y
dafios tanto al personal como a equipos y materiales gue intervienen en el desarrolio
de la actividad, programa y/o proyecto.

5. Supervisar ia ejecucion de los proyectos de inversion publica, emitiendo a través de
informes periddicos, las recomendaciones u observaciones necesarias en
concordancia con el Expediente Tecnico, en los Documentos equivalentes (Estudio
Definitivo) y/o plan de irabajo de actividad de mantenimiento de acuerdo a la
normatividad legal vigente. '

6. Programar, dirigir, ejecutar y evaluar las actividades y acciones orientadas z la
inspeccidn, supervision, control (técnico, administrativo, financiero y contractual) y
fiscalizacion en la ejecucion de {as inversiones y aclividades de mantenimienio.

7. Aplicar la normatividad técnico funcional necesaria para la supervision y evaltiacion de
los proyectos, obras y actividades de mantenimiento en el ambito de su competencia.

8. Supervisar y controlar el avance y el cumplimiento de la ejecucién de los Proyectos que
ejecuta la Municipalidad, verificando que se mantengan las condiciones y parémetros
asi como el cronograma, establecidos en el Expediente Técnico, en los Documentos
equivalentes (Estudio Definitivo) y/o en el plan de trabajo de actividad de
mantenimiento.

8. Revisar y aprobar mediante informe y/o mediante el visado de V°B® los cuadros de
necesidades, especificaciones t{écnicas, términos de referencia, informes de
conformidad durante la ejecucion de las inversiones en el ambito de su competencia y
segun corresponda.

10. Supervisar el cumplimento de las normas de proteccién y seguridad a insfalaciones
vecinas, dentro del area de ejecucién de la obra, de fas obligaciones derivadas del
contrato de ejecucion de obras y el cumplimiento de las obligaciones contraidas con &l
personal obrero.

11. Supervisar el cumplimiento de las medidas de seguridad durante ia construccion, de
acuerdo a la norma G.050.

12. Revisar, evaluar y dar conformidad y/o aprobar el Expediente Técnico, los Documentos
equivalentes (Estudio Definitivo) y/o plan de trabajo de actividades de mantenimiento,
y sus modificaciones, dando la conformidad o viabilidad técnica para su aprobacién
mediante acto Resolutivo de Alcaldia.

13. Revisar, evaluar y dar conformidad a los planes de trabajo para elaboracion de los
estudios de inversion (expedientes técnicos, documentos equivalenties) dando ia
conformidad o viabilidad técnica para su aprobacion con acto resolutivo, asi mismo, de
planes de trabajo de Actividades de Mantenimiento.

14. Revisar, evaluar y dictaminar sobre las modificaciones fisicas y financieras solicitadas
por el responsable de ejecutar el proyecto de inversion y/o actividad de mantenimiento.

15. Revisar, evaluar y emitir informe técnico de conformidad previo al tramite de pago de
las valorizaciones provenienies de obras por contrata.

‘ 2]
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16. Vigilar la correcta adopcién de medidas para el iniclo, ejecucion y conclusién de
proyectos de inversién y ef cumplimiento de los contratos.

17. Establecer y/o fijar los términos de referencia para la adjudicaciéon de supervisiones
externas de inversiones y/o actividades de mantenimiento.

18. Garantizar la adecuada culminacién del proyecto, revisando, evaluando y de ser
correspondiente emitir el informe de conformidad al informe final presentado por el
residente o ejecutor del proyecto y/o ejecutor de la actividad de mantenimiento.

19. Emilir opinién técnica sobre las modificaciones sustanciales y no sustanciales, que
incluye fas consultas y estado de situaciones de los proyectos y obras de adminisiracién
directa o por contrata, adicionales, deductivas, ampliacion de plazo, etc.

20, Disponer la paralizacion del proyecto en ejecucion, en caso de no ejecutarse conforme
al expediente técnico y/o documento equivalente, en tanto se subsane [a faita.

21. Evaluar la informacién del proceso de supervision elaborando indicadores de
desempeno de ias actividades de ejecucion de los Proyectos de Inversion y de las
Actividades de Mantenimiento y remitirias a las instancias correspondientes.

22, Disponer el retiro de cualquier trabajador o subcontratista, que por incapacidad o
incorrecciones perjudiquen ia buena marcha de Ia obra.

23. Rechazary ordenar el retiro de material y equipo por mala calidad, o por incumplimiento
de las especificaciones técnicas.

24. Proponer las necesidades de modificacién en los estudios de Ingenieria para superar
deficiencias de orden técnico determinadas en el proceso de supervision de los
proyectos en ejecucion

25. Verificar la capacidad técnica del personal del gjecutor o contratista, tanto en la
direccién como en el personal obrero, recomendando o exigiendo sureemplazo cuando
Sea necesario.

26. Reprogramar la ejecucion de la obra en coordinacion con el gjecutor o contratista, a fin
de que los trabajos se concluyan en el plazo contractual.

27. Disponer las medidas convenientes para el cumplimiento del plazo contractual, cuando
se observe desculdo o falta de liquidez def ejecutor o contratista,

28. Integrar la Comisién de Recepcién de ta Qbra.

29. Presentar oportunamente los informes de supervision, con la sustentacion técnica
respectiva, en los plazos establecidos o cuando le ses requerida por la Gerencia
Municipal.

30. En coordinacion con la Gerencia de Administracién y/0 quien haga de sus veces,
elaborar las liquidaciones de los proyectos ejecutados por administracién directa
conforme a la normatividad vigente.

31. Verificar y controlar la compatibilidad entre el expediente técnico de obras gjecutadas,
como requisito para la recepcion de la obra de Ios contratistas.

32. Determinar el cumplimiento de fas metas fisicas programadas en el expediente técnico
0 documento equivalente (estudio definitivo) aprobado.

33. Determinar el costo final del proyecto para su conciliacién y procesamiento en las sub
cuentas contables; que permitan su transferencia al sector coirespondiente para su
operacién y mantenimiento.

34. Organizar y mantener actualizado el registro de proyectos aprobados, en ejecucion, y
proyectos liquidados. ,

35. Las demas que le correspondan de acuerdo a la normatividad en vigencia y las quse le
sean delegadas por la autoridad superior.

40
Direccion: Av. Héroes del Pacifico S/N - SAMA - Tacna - Pert




1§

tHE

"'va:”’a"q-.. ] o . Iy
§ H=of * gg’;g;i"gw Regtamento de QOrganizacion y Funciones )
an -ROF-2019 |

SAMA

CODIGO 01.3.2 UNIDAD DE FORMULADORA Y EVALUADORA

Articulo 69.- Es la unidad organica técnica, responsable de gjecutar la Fase de
Formulacién y Evaluacion del Ciclo de Inversiones: mantiene relacion funcional, normativa
y tecnica con el Ministerio de Economia y Finanzas, a través de a Direccidon General de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones — DGPM.

Articulo 70.- Son funciones de la Unidad las siguientes:

1.

2.

10.

11.

12.

Formular, ejecutar y evaluar el Plan Operativo Institucional de su dependencia; asi
como elaborar la estadistica de las acciones y resultados de su ejecucién.

Aplicar los contenidos, las metodologias y los pardametros de formulacion, para la
formulacion y evaluacion de los proyectos de inversién cuyos objetivos guarden
concordancia con el Plan de Desarrolio Local Concertado v contempiando la Gestién
de Riesgos y Desastres,

Formular y evaluar las fichas técnicas y los estudios de pre inversion para los proyectos
de inversion, conforme a lo sefialado en el literal a), con el fin de sustentar la
concepcion técnica y el dimensionamiento de los proyectos de inversién, para la
determinacién de su viabilidad, teniendo en cuenta las competencias municipales, los
objetivos, metas de producto e indicadores de resultado previstos en la fase de
programacion muitianual, asi como los recursos para la operacion y mantenimiento de
los activos generados por el proyecto y las formas de financiamiento.

Formular proyectos y aprobar las inversiones de optimizacién, de ampliacién marginai,
de reposicién y de rehabilitacion, que se enmarquen en las competencias de la
Municipalidad Distrital de Sama,

Registrar en el Banco de inversiones, los proyectos de inversién v las inversiones de
oplimizacién, de ampliacion marginal, de reposicion y de rehabilitacion.

Elaborar el plan de trabajo cuando la elaboracién de los estudios de pre inversion la
realice fa propia Unidad Formuladora, considerando ias Pautas emitidas por el MEF,
Elaborar y aprobar los términos de referencia cuando se ejecute la formulacion o
evaluacion de estudios en la etapa de pre-inversion o fichas técnicas bajo la modalidad
de ejecucion presupuestaria indirecta.

Declarar ta viabilidad de los proyectos de inversién, enmarcados en las competencias
de la entidad.

Verificar durante la Fase de Formuiacion y Evaluacién que se cuente con ef
saneamiento fisico legal correspondiente o que cuente con los arreglos institucionales
respec{ivos para la implementacién del proyecio de inversion, a efecios de cautelar su
sostenibilidad.

Determinar si la intervencion se enmarca en la definicion de proyecto de inversién o en
inversiones de optimizacion, de ampliacién marginal, de reposicién y de rehabilitacion
de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente (Art. 3 del reglamento del D.
Leg. N® 1252).

Cautelar que las inversiones de optimizacion, de ampliacién marginal, de reposicidn y
de rehabilitacion no contemplen intervenciones que constituyan proyectos de inversién
ni correspondan a gasto corriente.

Emitir opinién técnica sobre las solicitudes de delegacién de facultades para la
formulacién y evaluacion de proyectos de inversion y/o la aprobacion de inversiones de
optimizacién, de ampliacidn marginal, de reposicion y de rehabilitacién de competencia
exclusiva de ta Municipalidad Distrital de Sama,
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13. Evaluary aprobar la consistencia entre e expediente técnico o documento equivalente
y la ficha técnica o estudio de pre-inversion que sustenté la declaracién de viabilidad
en la Fase de Formulacién y Evaluacién, segun corresponda, previamente a Ia
aprobacion del expediente técnico.

14. Registrar en el Banco de Inversiones las modificaciones concernientes a los proyectos
de inversién, que se presenten durante Ia Fase de Ejecucién; que no se enmarquen en
las variaciones contempladas por la normatividad de Contrataciones del Estado ¥
proceden siempre que no modifiquen la concepcién técnica y el dimensionamiento
contenidos en la ficha técnica o el estudio de pre inversién que sustentd la declaracién
de viabilidad del proyecto, que el financiamiento no retrase el inicio de otros proyectos

para la culminacion de proyectos de inversién en ejecucion.

18. Evaluary registrar en el Banco de Inversiones, los cambios o agregaciones realizadas
por las Unidades Ejecutoras de Inversiones (UEI) que correspondan en la ficha de
registro respectiva conforme a lo establecido en las Directivas del Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestién de Inversiones.

16. Comunicar a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, las modificaciones que se
registre en el aplicativo informatico del Banco de Inversiones.

17. Garantizar la consolidacion y archivamiento técnico de la informacién y/o estudios
formulados y procesados en a Fase de Formulacién y Evaluacién del proyecto, y de
las inversiones de optimizacion, de ampliacion marginal, de reposicién y de
rehabilitacion,

18. Informar a la OPMI respecto del estado de sus inversiones, independientemente de la
etapa del Ciclo de Inversién en la cual se encuentren, asf como de aquellas inversiones
que se encuentren a nivel de idea, proyectos con estudios de pre inversién en
elaboraci6n o inversiones con fichas técnicas en elaboracion, segln corresponda.

19. Mantener actualizada la informacién registrada en el Banco de Inversiones.

20. Participar en los procesos de presupuestos participativos que desarrolle la entidad.

21. Las demas que le correspondan de acuerdo a la normatividad en vigencia y las que le
sean delegadas por la autoridad superior,

CODIGO 01.3.3 UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES

Articulo 71.- Es el 6rgano responsable de organizar, coordinar y conducir el desarrollo de
las actividades y acciones relacionadas con el Servicio de Seguridad Ciudadana y en

Articulo 72.- Son funciones de Ia Unidad en materia de Seguridad Ciudadana las
siguientes:

1. Planificar, organizar y dirigir la formulacién, seguimiento, monitoreo y evaluacién de
Plan de Seguridad Ciudadana Distrital, en el marco del Comité Distrital de Seguridad
Ciudadana y en concordancia con el Plan Nacional de Seguridad Ciudadana.,
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10.

11.
12,

13.

14.
18.

Dirigir, controlar y supervisar la ejecucién de programas y proyectos de seguridad
Ciudadana en coordinacién con la Policia Nacional del Pert y la Sociedad Civil, en el
marco de la Ley N° 27933 de! Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

Dirigir, controlar y supervisar el trabajo diario de patruflaje y/o brigadas de servicios de
serenazgo a pie y en unidades moviles en el ambito Distrital, impartiendo instrucciones
y directivas precisas para el mejor cumplimiento de funciones de auxilio y proteccién a
la ciudadania en general.

Actuar como secretaria técnica del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana,
asesorando y orientando en asuntos propios de su competencia y de acuerdo a los
lineamientos y normatividad impartida por el Consejo Nacional de Seguridad
Ciudadana (CONASEC).

Planificar, dirigir, controlar y evaluar las actividades preventivas y disuasivas contra
hechos y circunstancias que alteren la tranquilidad pablica, asi como supervisar el
cumplimiento de las normas de seguridad ciudadana en los eventos de caracter
plblico.

Apoyar en la formulacién, ejecucion y evaluaciéon del Plan Distrital de Seguridad
Ciudadana de acuerdo a los lineamientos de politica emitidos por el CONASEC y con
participacién del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana.

Promover, organizar y coordinar el funcionamiento e implementacién de las brigadas
de seguridad contra incendios, evacuacién, salvataje, rescate, mantenimiento y
primeros auxilios, para casos de desastres y emergencias, dentro del marco del
sistema nacional de gestion de riesgos de desastres.

Participar de acuerdo a sus competencias en la formulacion de normas y planes para
los procesos de gestion de riesgos de desastres, en las sesiones del grupo de trabajo
presidido por el alcalde.

Brindar el apoyo necesario a todas las areas de la Municipalidad cuando lo soliciten,
dentro del &mbito de su competencia.

Coordinar y gestionar el inventario patrimonial de las unidades méviles y equipos a su
cargo asi como su respectivo mantenimiento en caso de las unidades méviles y equipaos
informéticos asignados.

Proponer, conducir y ejecutar campafias de difusién a la comunidad en materia de
seguridad ciudadana.

Promover, apoyar y/o participar en los operativos de la Policia Nacional del Pert, las
compaiiias de bomberos, cruz roja y demas instituciones similares.

Promover, organizar y coordinar el funcionamiento e implementacién de las brigadas
de seguridad contra incendios, evacuacion, salvataje, rescate, mantenimiento y
primeros auxilios, para casos de desastres Y emergencias, dentro del marco del
sistema nacional de gestion de riesgos de desastres,

Apoyar las acciones del Comité de Seguridad Ciudadana del Distrito.

Las demas que le correspondan de acuerdo a Ia normatividad en vigencia y las que le
sean delegadas por la autoridad superior.

Articulo 73.- Son funciones de la Unidad en materia de Gestién del Riesgo de Desastres
(GRD) las siguientes:

1.

Coordinar el desarrollo de las acciones relacionadas con los Procesos de la Gestion
del Riesgo de Desastres, en el marco de la Ley N° 29664, Ley del Sistema Nacional de
Gestién del Riesgo de Desastres Yy su reglamento y otras normas sustantivas
relacionadas.
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2. Proponer los planes operativos de emergencia, planes de contingencia, protocolos de
emergencia, y otros.

3. Coordinary brindar apoyo técnico en el desarrollo de las acciones del Grupo de Trabajo
de la Municipalidad para la Gestién del Riesgo de Desastres, asf como también de la
Plataforma de Defensa Civil Distrital.

4. Brindar asistencia técnica y asesoramiento al Grupo de Trabajo que integra la
Plataforma de Gestién del Riesgo y Desastres, haciendo las veces de Secretaria
Técnica de este (ltimo de ser e| caso,

5. Organizar, supervisar e implementar el Centro de Operaciones de Emergencias Local
(COEL), encargado del monitoreo de peligros, emergencias y desastres, asi como de
la administracion e intercambio de la informacién, para la oportuna toma de decisiones
de las autoridades del Sistema, en el &mbito de| Distrito,

6. Planificar, organizar y mantener operativo el Sistema de Alerta Temprana en caso de
Tsunami, terremoto, y otros,

7. Responsable de los reportes y evaluaciones de darios, ante situaciones de emergencia
mediante el sistema EDAN (Evaluacion de Darios y Andlisis de Necesidades).

8. Organizar y conformar Brigadas de Defensa Civil en coordinacion con el INDEC],
capacitandolas para su mejor desempefio.

9. Ejecutar y/o promover [a ejecucion de simulacros y simulaciones en el ambito del
distrito, en coordinacién con el INDECI.

10. Proponer y ejecutar el Plan de Capacitacion en Defensa Civil para las autoridades, la
colectividad y promover las acciones educativas en prevencion y atencion de
desastres.

11. Ejecutar y/o promover Ia ejecucién de simulacros y simulaciones en el dmbito del
Distrito, en coordinacién con el INDEC].

12. Elaborar el Mapa de Riesgo del Distrito y Provincia en coordinacion con la Gerencia de
Planeamiento Estratégico y la Gerencia de Desarrolio Urbano y Obras.

13. Elaborary mantener actualizado en coordinacion con la Gerencia de Desarrollo Urbano
y Obras los mapas de identificacién de riesgos, mapa de vulnerabilidad, mapa de
sectores criticos y mapa de zonas seguras acorde con los lineamientos técnicos
vigentes,

14. Suministrar al Sistema Nacional de Informacion para la Gestion del Riesgo de
Desastres, sobre la informacioén histdrica, técnica y cientifica de peligros,
vulnerabilidad, riesgos, informacién sobre escenarios de riesgos de desastres y
evaluacion de dafios, que se generen en el ambito jurisdiccional.

15. Coordinar el establecimiento de los mecanismos necesarios de preparacion para la
atencion a la emergencia con e apoyo del INDECI, en los casos de peiigro inminente.

16. Mantener actualizado el inventario de los recursos de la Municipalidad aplicables a la
gestion del riesgo de desastres Yy organizar los almacenes que permitan la recepcion y
custodia de ayuda material.

17. Coordinar e impulsar que los organos y unidades organicas de Ia institucin incorporen
e implementen en su gestion, los componentes y procesos de ia gestion del riesgo de
desastres en el @ambito de sus funciones,

18. Inventariar y mantener actualizado los recursos de personal, materiales Y equipos de
la Municipalidad, con fines de prevencion y atencién de emergencias y desastres.

19. Recibir, atender y tramitar los reclamos y quejas, asi como las reconsideraciones
administrativas en primera instancia, segan corresponda.

20. Coordinar e impulsar que los érganos y unidades organicas de la institucién incorporen
e implementen en su gestion, los componentes y procesos de la gestion del riesgo de
desastres en el ambito de sus funciones.
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21. Las demas que le correspondan de acuerdo a la normatividad en vigencia y las que le
sean delegadas por la autoridad superior.

Articulo 74.- Son funciones de la Unidad en materia de Inspeccién Téchica las siguientes:

1. Realizar (ejecutar) las inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones-ITSE en el
distrito de acuerdo a lo establecido por el Centro Nacional de Estimacién, Prevencién
y Reduccion del Riesgo de Desastres (CENEPRED), y las normas vigentes, emitiendo
el certificado y/o resolucién correspondiente

2. Coordinar, con la Gerencia de Administracién Tributaria, Gerencia de Desarroilo
Urbano y Obras y/o unidades organicas correspondientes, la realizacion de las
Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones (ITSE) para el otorgamiento de
las autorizaciones de Licencias de Funcionamiento y Espectéculos Publicos no
Deportivos dentro de los plazos previstos,

3. Otorgar Certificados y/0 Resoluciones de fnspeccidon Técnica de Seguridad en
Edificaciones y resolver los Recursos de Reconsideracion.

4. Tramitar y resolver los procedimientos administrativos y servicios de su competencia,
solicitados por los usuarios, conforme al Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA).

5. Realizar visitas inopinadas a inmuebles en el distrito, recomendando la clausura de
establecimientos o paralizacion de obras, que no cumplan con las condiciones minimas
de seguridad en edificaciones, de acuerdo a las normas vigentes,

6. Remitir al 6rgano de Fiscalizacién correspondiente informes de Inspeccion Técnica y
actas de visita de campo de establecimientos, comerciales, industriales y de servicio,
espectaculos plblicos no deportivos y otros locales de uso piiblico, que presentan alto
riesgo y ponen en peligro 1a seguridad fisica de los trabajadores, visitantes u ofros,
para la aplicacion de las sanciones correspondientes.

7. Atender los requerimientos de intervencion, pronunciamiento y/o dictamen en asuntos
de fiscalizacion administrativa que le soliciten.

8. Solicitar al Organo de Fiscalizacion competente la ejecucion de paralizacion de obras,
de clausuras temporales o definitivas, segin sea el caso, a inmuebles o
establecimientos que presenten alto riesgo y pongan en peligro Ia seguridad fisica de
los trabajadores, visitantes u otros.

9. Lasdemas que le correspondan de acuerdo a la normatividad en vigencia y las que le
sean delegadas por la autoridad superior.

CODIGO 01.3.4 UNIDAD DE LIMPIEZA PUBLICA Y MANTENIMIENTO DE
PARQUES Y JARDINES

Articulo 75.-Es el drgano responsable de asegurar los servicios publicos de
mantenimiento de dreas verdes, embellecimiento y riego de parques y jardines, asi como
la limpieza, barrido, recoleccién, transporte de residuos sélidos Yy su disposicion final asi
gomo cumplir con Ias normas de fiscalizacién ambiental y seguridad y salud en el trabajo.

Articulo 76.- Son funciones de la Unidad las siguientes:

1. Programar, organizar, monitorear, ejecutar y supervisar una adecuada prestacion del
servicio de limpieza, barrido, recoleccion, transporte y su disposicion final de residuos
solidos, debiendo garantizar la adecuada disposicion final de los mismos.
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2. Programar, ejecutar, coordinar Y supervisar las actividades que conciernen a la
limpieza, recuperacién, mantenimiento Yy conservacion, de las playas y dreas verdes
en. parques, jardines, campos deportivos y recreacionales, plazas, alamedas,
avenidas, calles, entre ofros,

3. Promover, coordinar y planificar los trabajos de mantenimiento y reparacion del omato,
asimismo los componentes del mobiliario urbano de la ciudad, tales como bancas,
postes, tachos, lozas deportivas, juegos recreativos y todo espacio pablico de nuestra
jurisdiccién.

4. Programar, ejecutar, coordinar Yy supervisar el proceso de los operativos de eliminacion
de desmonte y maleza producido por los parques y jardines.

5. Aplicar progresivamente las normativas vigentes sobre Residuos Sélidos,

6. Realizar la custodia, mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones,

equipos, unidades moviles destinadas a la prestacion de los servicios de limpieza

publica y mantenimiento de parques y jardines,

Contar con un registro de los parques y areas verdes existentes en el distrito.

LB

verdes, en coordinacion con las instancias correspondientes.

9. Atender los reclamos y denuncias que presenten los ciudadanos a la Municipalidad
relacionados con la prestacién de los servicios en el ambito de su competencia.,

10. Coordinar, organizar y articular en calidad de Secretario Técnico de la Comisién
Ambiental Municipal, las acciones de prevencion y operacién, de acuerdo con lg
Agenda Ambiental Local,

11. Desarrollar cursos; talleres; conferencias de capacitacion permanente en temas como
seguridad y salud ocupacional, medio ambiente; manejo responsable de residuos
sélidos; herramientas de gestion técnicas administrativas para los frabajadores de
acuerdo a sus funciones respectivas.

12. Las demas que le correspondan de acuerdo a la normatividad en vigencia y las que le
sean delegadas por la autoridad superior.

CODIGO 01.3.5 UNIDAD DE AREA TECNICA MUNICIPAL DE AGUA Y
SANEAMIENTO

Articulo 77.- Es el 6rgano responsable de promover la formacién de las organizaciones
comunales, prestadoras de servicios de saneamiento (JASS, comités u otras formas de
organizacion), asi como de supervisarlas, fiscalizarlas y brindarles asistencia técnica para
asegurar la sostenibilidad de los servicios de agua y saneamiento.

Articulo 78.- Son funciones de ia Unidad las siguientes:

1. Pfanificar, Programar, coordinar, promover, ejecutar y supervisar el desarrolio de los

servicios de saneamiento en el distrito, de conformidad con las leyes y reglamentos

sobre la materia.

Velar por la sostenibilidad de los servicios de saneamiento existentes en el distrito.

Administrar los servicios de saneamiento del distrito a través de los operadores

especializados, organizaciones comunales o directamente.

4. Promover la formacion, brindar asistencia técnica y supervisar a las organizaciones
comunales (JASS, comités u otras formas de organizacion) para la administracion de
los servicios de Saneamiento, reconocerlas y registrarias.
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Programar, dirigir y ejecutar campafias de educacién sanitaria y cuidado del agua,
Resolver en su instancia administrativa los reclamos de los usuarios de los servicios
de saneamiento.

7. Disponer tas medidas correctivas que sean necesarias respecto al cumplimiento de las
obligaciones de las organizaciones comunales JASS,

8. Evaluar en coordinacién con el Ministerio de Salud la calidad del agua que brindan los
servicios de saneamiento existentes en el distrito.

9. Operar y mantener actualizado el registro de coberturas y estado situacional de los
servicios de saneamiento.

10. Brindar apoyo técnico en la formulacion de proyectos e implementacion de proyectos
integrales de agua y saneamiento, en sus componentes de infraestructura, educacién
sanitaria, administracion, operacién y mantenimiento y en aspectos ambientales de
acuerdo a su competencia.

11. Garantizar la calidad del agua, mediante controles de calidad en los respectivos
laboratorios.

12. Las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de las
normas legales y las funciones que le sean asignadas.

13. Las demas que le correspondan de acuerdo 3 la normatividad en vigencia y las que le

sean delegadas por la autoridad superior.

o tn

CAPITULO II
DE LOS ORGANOS DE ASESORAMIENTO

CODIGO 05.1 GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Articulo 79.- Las unidades organicas del TERCER NIVEL ORGANIZACIONAL
dependiente de la GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO:

% CODIGQ 05.1 GERENCIA DE PLANEAMIENTQ Y PRESUPUESTO
» CODIGO 05.1.1 OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES

CODIGO 05.1.1 OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE
INVERSIONES

Articulo 80.- Es el érgano encargado de la conduccion, administracién y evaluacion de Jos
proyectos enmarcados en el Sistema Nacional de Inversidn Publica y el programa de
Inversiones de la Municipalidad Distrital de Sama.

Articulo 81.- Son funciones de la Oficina las siguientes:

1. Conducir ef desarroflo de la fase de Programacién Multianual del Ciclo de Inversiones
de la Municipalidad coordinando y articulando con las instituciones y niveles de
gobierno y tomando en cuenta los recursos de inversion proyectados en el Marco
Macroeconémico Multianual.

2. Elaborar y actualizar el Programa Multianual de Inversiones de la Municipalidad, en
coordinacion con las Unidades Formuladoras y Unidades Ejecutoras de Inversiones
respectivas,

3. Presentar el PMI al Organo Resolutivo para su aprobacion y registrario en el Médulo
de Programacion Muiltianual de Inversiones.
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4. Elaborar el diagnéstico de la situacion de las brechas de infraestructura o de acceso a
servicios publicos y establecer los objetivos a alcanzar y los criterios de priorizacién
para las inversiones.

5. Propone al Organo Resolutivo los criterios de priorizacion de la cartera de proyectos,
incluidos aquellos en continuidad de inversiones, y las brechas identificadas, a
considerarse en el PMI para su aprobacion.

6. Elaborar y actualizar la cartera de inversiones requerida para lograr el alcance de las
metas de producto especificas & indicadores de resultado, asociados a la inversién, las
cuales deben ser consistentes con los objetivos de las brechas identificadas y
priorizadas previamente.,

7. Registrar a los 6rganos del GL que realizaran las funciones de UF y UEI.

8. Realizar el seguimiento de las metas de producto e indicadores de resuitados previstos
en el PMI, realizando reportes semestrales Y anuales.

9. Monitorear e avance de la ejecucion de las inversiones.

10. Realizar la evaluacién ex post de los proyectos de inversién, que cumplan con los
criterios que sefiale la Direccién General de Programacion Multianual de Inversiones,
Cuyos resultados se registraran en el Banco de Inversiones.

11. Otras funciones que le sean asignadas por la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, en el marco de sus competencias.

CAPITULO IIX
DE LOS ORGANOS DE APOYO

CODIGO 06.1 OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

Articulo 82.- Las unidades organicas del TERCER NIVEL ORGANIZACIONAL
dependiente de la OFICINA DE SECRETARIA GENERAL:

% CODIGO 06.1 OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
= CODIGO 06.1.1 UNIDAD DE REGISTRO CIVIL
= CODIGO 06.1.2 UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL
» CODIGO 06.1.3 UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO

CODIGO 06.1.1 UNIDAD DE REGISTRO CIVIL

Articulo 83.- La Unidad de Registro Civil, Es el érgano encargado del cumplimiento las
normas del Sistema Nacional de Identificacion y Estado Civil. Depende funcional y
normativamente del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil - RENIEC.

Articulo 84.- Son funciones de la Unidad las siguientes:

1. Cumplir y velar por el cum