“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

“El camblo en marcha”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 121-2024-GM-MDS

Sama, 29 de abril de 2024,

VISTOS:

El INFORME N°009-2024-GDES/GM-MDS, de fecha 12 de enero de 2024, el INFORME N°0154-2024-GPP-GM/MDS,‘ Qe fecha 22
de abril de 2024, el plan de trabajo 2024: “DEMUNA'Y OMPAED", y el proveido de la Gerencia Municipal para la emisién de acto

resolutivo. y:

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Sama, como ente de Gobierno Local goza de autonomia politica, econémica y admin@strmivg en
los asuntos de su competencia conforme a la Ley N°30305, mediante la cual se modificé el articulo 194° de la Constitucion Politica
del Pert, en concordancia con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades, que define
a las municipalidades como 6rganos de gobiero con personeria juridica de derecho publico, con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, del mismo modo en la parte final del mismo cuerpo normativo se prescribe que la
autonomia de las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativa y de administracion con sujecion

al ordenamiento juridico.

Que, la Ley N°27972 Ley Organica de Municipalidades en su articulo 20° Atribuciones del Alcalde numeral 20) Delegar sus
atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el Gerente Municipal. Asimismo, el articulo 26° Administracion
Municipal: Adopta una estructura gerencial sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control
concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, participacion y
seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N°27444, las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de

gestion y la presente Ley.

Que. mediante el INFORME N°009-2024-GDES/GM-MDS, de fecha 12 de enero de 2024, la Gerente de Desarrollo Econémico y
Social, pone a conocimiento y remite al Gerente Municipal, el plan de trabajo 2024: “DEMUNA Y OMAPED" cuyo objetivo es
garantizar la informacion de modo que se pueda tener una vision de trabajo a realizar, por lo que, se solicita su aprobacion y
asignacion del presupuesto necesario para el cumplimiento de los objetivos previstos.

Que, a través del INFORME N°0154-2024-GPP-GM/MDS, de fecha 22 de abril de 2024, el Gerente de Planeamiento y Presupuesto,
pone a conocimiento y remite al Gerente Municipal, la Disponibilidad Presupuestal para la aprobacion del plan de trabajo 2024:
“DEMUNA Y OMPAED", con un presupuesto para la defensoria municipal del nifio y del adolescente (DEMUNA), por el monto de
S/, 75,845.00 (setenta y cinco mil ochocientos cuarenta y cinco con 00/100 soles) y un presupuesto para la oficina municipal de
atencién a las personas con discapacidad ~ OMAPED, por el monto de S/. 59,000.00 (cincuenta y nueve mil con 00/100 soles). Todo

ello en base al siguiente detalle:

DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE (DEMUNA)

PROGRAMA 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

PROYECTO 3999999 SIN PRODUCTO T

ACT/ALIOBR 5000631 DEFENSA MUNICIPAL AL NINO Y AL ADOLESCENTE (DEMUNA)

FUNCION 25 PROTECCION SOCIAL

DIV. FUNCIONAL 051 ASISTENCIA SOCIAL

GRUPO FUNCIONAL 0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO

SEC. FUNC. 28 DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y AL ADOLESCENTE (DEMUNA)

FTE.FTO 02 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

RUBRO 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

GENERICA DE GASTO 2.3.P BIENES Y SERVICIOS

MONTO §/75,845.00 SOLES - -

OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD - OMAPED

PROGRAMA 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

PROYECTO 3999999 SIN PRODUCTO

ACT/ALIOBR 5005387 MEJORAMIENTO Y ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FUNCION 23 PROTECCION SOCIAL |

DIV. FUNCIONAL 051 ASISTENCIA SOCIAL :

GRUPO FUNCIONAL 0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO 1

SEC. FUNC. 39 OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD - OMAPED

FTE. FTO 02 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS o

RUBRO 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

GENERICA DE GASTO 2.3. BIENES Y SERVICIOS -

MONTO §/59,000.00 SOLES
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 121-2024-GM-MDS

Que. estando a lo expuesto en los parrafos precedentes y de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley N"27972
Ley Organica de Municipalidades. RESOLUCION DE ALCALDIA N°118-2023-A/MDS. de fecha 04 de julio del 2023, Decreto
Supremo N°004-2019-JUS TUO de la Ley N°27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, en armonia con la
Constitucion Politica del Peru: con el Visto Bueno del Gerente Municipal, el Gerente de Asesoria Juridica, el Gerente de
Planeamiento y Presupuesto, el Gerente de Desarrolio Econémico y Social,

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PLAN DE TRABAJO 2024: “DEMUNA Y OMAPED”, con un presupuesto para 12
DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE (DEMUNA), por el monto de S/. 75,845.00 (setenta y cinco mil
ochocientos cuarenta y cinco con 00/100 soles) y un presupuesto para la OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD - OMAPED, por el monto de S/. 59,000.00 (cincuenta y nueve mil con 00/100 soles), ello
en base al INFORME N°0154-2024-GPP-GM/MDS, emitido por el Gerente de Planeamiento y Presupuesto, el cual otorga 12
disponibilidad presupuestal al plan de trabajo antes referido y por lo fundamentos expuestos en Ia parte considerativa dela
presente.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER a las UNIDADES ORGANICAS COMPETENTES DE LA MUNICIPALIDAD, realizar 12s
acciones administrativas necesarias, para dar estricto cumplimiento al PLAN DE TRABAJO 2024: “DEMUNA Y OMPAED”,
aprobado en el ARTICULO PRIMERO de la presente resolucion, bajo responsabilidad administrativa.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucion a las Unidades Organicas correspondientes de |z Entidad, para su
conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMA

o -
“ING. MIGUEL ANGEL CANQU! RUIZ
GERENTE MUNICIPAL




